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NR. 13202/27.05.2026

ANUNT

privind organizarea examenului de promovare in grad profesional

PRIMARIA COMUNEI STEFANESTII DE JOS cu sediul in sos. Stefanesti nr. 116,
comuna Stefanestii de Jos, Judet Ilfov, in conformitate cu prevederile art. 13 lit. a) din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
organizeazia examen de promovare in grad profesional, pentru personalul contractual din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului.

1. Functia contractuala pentru care se organizeaza examenul

o Functia contractuala: Referent

e Grad profesional actual: D — debutant

e Grad profesional dupa promovare: Referent II

« Compartiment: Monitorizare Unititi de invitimant — Serviciul Deservire Unititi de

invitimant
2. Conditii de participare
Poate participa la examenul de promovare personalul contractual care indeplineste

cumulativ urmatoarele conditii:

e este incadrat pe functia de Referent, grad D — debutant;

e aindeplinit perioada minima de vechime in gradul debutant, conform prevederilor legale;

e aobtinut calificativul corespunzator la evaluarea perioadei de debut;

e nu a fost sanctionat disciplinar in perioada de referinta.



3. Desfasurarea examenului

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe
functia de debutant constd 1n sustinerea unui interviu, fatd in fatd, care are la bazd evaluarea
raportului salariatului debutant.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj maximum 100
de puncte. intrebarile puse candidatului, precum si raspunsurile acestuia sunt consemnate in scris
in fisa de interviu, ulterior fiind asumate de candidat si de membrii comisiei prin semnatura.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul

individual de notare. Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

4. Data, ora si locul desfasurarii examenului

o Interviul: data 04.06.2026 ora 12:00 la sediul nou al Primariei comunei Stefanestii de Jos

din sos. Stefanesti nr. 131, comuna Stefanestii de Jos, Judet Ilfov.

5. Dosarul de inscriere

Dosarul de inscriere la examenul de promovare va contine:

cererea de Inscriere la examen;

copia actului de identitate;

raportul de evaluare pentru salariatul debutant (Anexa nr. 7 din HG nr. 1136/2022)

raportul salariatului debutant (4dnexa nr. 8 din HG nr. 1136/2022)

Dosarele de inscriere se depun in perioada 27.05.2026 — 28.05.2026.

Rezultatele examenului de promovare se afiseazd la sediul institutiei si pe pagina de
internet n termen de 1 zi lucratoare de la data sustinerii acestuia. Contestatiile privind rezultatele
examenului de promovare se vor formula in termen de o zi lucratoare de la data afisérii
rezultatelor examenului, iar solutionarea acestora va avea loc in termen de o zi lucrdtoare de la
data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta
profesionald imediat superioard gradului/treptei de debutant atrage incetarea de drept a

contractului individual de munca al salariatului.



Incadrarea in noua functie ca urmare a promovirii examenului de promovare se face
incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

Relatii suplimentare referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la nr. de telefon
021-361.35.29, persoana de contact: Grigore Georgiana Adriana — Referent Principal, Primaria

Stefanestii de Jos, email resurse.umane@primariastefanesti.ro.

Bibliografie/tematica propusa pentru sustinerea interviului :

1. Constitutia Romaniei, republicata.
cu tematica Integral.
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Integral.
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Integral.
4. Legeanr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Integral.
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare.
cu tematica Integral.
6. Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificérile si completarile ulterioare.

cu tematica Integral.

PRIMAR,
GHEORGHITA VIRGILIU MIRCEA DANIEL



