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PREZENTARE GENERALA

Stefanestii de Jos este o localitate in Judetul Ilfov, fiind asezata in partea de N-E a
Bucurestiului, la o distanta de 15 km. Comuna Stefanesti de Jos se afla in Campia
Vlasiei, relieful ei este cel specific zonei de cdmpie. Comuna se intinde pe o suprafata
de 32 km, localitatea aflandu-se de o parte si de alta a Baltii Pasarea.

Printre punctele de atractie turisticd ale comunei se numara un monument istoric
(biserica Cretuleasca — secolul XVII), padurile Lipoveanca - Vulpache si Runcu, balta
Pasarea.

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pe baza datelor puse la dispozitie de
catre serviciile, birourile si compartimentele aparatului. In exercitarea atributiilor care
imi revin, In conformitate cu prevederile Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu 4 modificarile si completarile ulterioare,
precum si cu prevederile Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, intocmesc prezentul Raport
privind starea economica, sociald si de mediu a comunei Stefanestii de Jos aferent
anului 2025, pe care il prezint cetatenilor comunei Stefanestii de Jos, prin mijloace de
comunicare pe care le am la dispozitie, pagina de internet www.primariastefanesti.ro.

Volumul activitatilor desfasurate de aparatul de specialitate, serviciile, precum si
institutiile subordonate a fost foarte mare siin anul 2025, la fel ca si in anii precedenti,
raportul de fatd fiind o prezentare sintetici a acestora. Obiectivul major al
administratiei locale Tn anul 2025 si implicit al meu, a fost gasirea de solutii la
solicitdrile cetatenilor, prin implicarea directd si prompta in rezolvarea acestora, dar
si continuarea dezvoltirii edilitare. Imi doresc si mi-am propus sa fac tot posibilul ca
fiecare cetdtean sa ajunga sa traiasca in conditii decente, iar datoria mea este sa sprijin
toate proiectele ce au finalitate in beneficiul cetiteanului.

Am muncit aldturi de colegii din primarie si Consiliul Local pentru cetateni si
impreuna cu ei, avand permanent grija de a respecta principiul legalitatii, permanentei
si continuitatii, Tn asigurarea interesului general, mentinind astfel, un echilibru social
si 0 ordine publica



VICEPRIMAR

In exercitarea atributiilor care imi revin potrivit legislatiei in vigoare, in special in
baza prevederilor Codului Administrativ, precum si in calitate de Viceprimar si
Consilier Local al comunei Stefanestii de Jos, activitatea desfasuratd pe parcursul
anului 2025 a avut ca principal obiectiv buna functionare a administratiei publice
locale si sprijinirea procesului de dezvoltare a comunitatii.

Pe intreaga perioada a anului, activitatea mea s-a desfasurat in stransa colaborare cu
Primarul comunei, cu membrii Consiliului Local si cu personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului. Aceasta colaborare a avut ca scop identificarea celor mai
potrivite solutii administrative pentru problemele comunitatii, precum si asigurarea
unui cadru eficient de implementare a proiectelor si investitiilor publice.

In planul activititii institutionale, am participat la toate sedintele ordinare si
extraordinare ale Consiliului Local al comuner Stefanestii de Jos, implicandu-ma in
procesul de analiza si dezbatere a proiectelor de hotarari supuse aprobarii. In cadrul
comisiei de specialitate din care fac parte am analizat documentatiile aferente
proiectelor propuse, formuland observatii si puncte de vedere acolo unde situatia a
impus acest lucru, cu respectarea cadrului legal si a interesului public local.

Totodata, am colaborat cu Secretarul General al Comunei in procesul de
fundamentare si redactare a unor proiecte de hotarari ale Consiliului Local, precum si
in elaborarea dispozitiilor Primarului, urmarind ca aceste acte administrative sa fie
intocmite in conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile.

In limitele competentelor delegate, am semnat corespondenta institutionald emisa de
serviciile si compartimentele a caror activitate o coordonez, contribuind astfel la buna
desfisurare a activititii administrative curente. In acest context, consider important
sd mentionez sprijinul constant al colegilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului, care prin profesionalismul si implicarea lor au contribuit in mod
semnificativ la realizarea activitatilor administrative ale institutiei.

O parte semnificativd a activitatii mele a fost dedicatd monitorizarii lucrarilor de
investitii realizate pe raza comunei. In acest sens, am participat impreuna cu Primarul
comunei la verificarea periodicd a stadiului de executie a unor lucrari aflate in
desfasurare, urmarind respectarea termenelor asumate de executanti si a standardelor
de calitate prevdzute in documentatiile tehnice. De asemenea, am participat la receptia
lucrarilor finalizate, analizdnd modul in care acestea corespund cerintelor stabilite
prin contractele de executie si prin documentatiile tehnice aprobate.

In ceea ce priveste administrarea domeniului public, am urmarit constant starea
infrastructurii rutiere aflate In proprietatea sau administrarea comunei, dispunand
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efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii necesare pentru mentinerea unor
conditii corespunzatoare de circulatie. Au fost monitorizate si activitdtile privind
intretinerea santurilor si a rigolelor destinate scurgerii apelor pluviale, precum si
lucrdrile de amenajare sau intretinere a cailor de acces catre diferite obiective de
interes public.

In acelasi timp, am urmarit functionarea corespunzitoare a sistemului de iluminat
public, fiind dispuse interventii pentru remedierea defectiunilor aparute si pentru
inlocuirea corpurilor de iluminat nefunctionale, acolo unde a fost necesar. Aceste
masuri au avut in vedere asigurarea unui nivel adecvat de siguranta si vizibilitate pe
timpul noptii pentru locuitorii comunei.

Activitatea de gospoddrire comunald si salubritate a reprezentat un alt domeniu
important in care m-am implicat pe parcursul anului 2025. Am urmarit modul in care
se desfasoara serviciile de colectare si transport al deseurilor menajere, precum si
mentinerea curiteniei in spatiile publice de pe raza comunei. In acelasi timp, au fost
dispuse masuri pentru eliminarea depozitarilor necontrolate de deseuri de pe terenuri
virane sau din zonele periferice ale localitatii, in conformitate cu prevederile
legislatiei privind protectia mediului.

In perioada sezonului cald am monitorizat activititile de dezinsectie, dezinfectie si
deratizare desfasurate la nivelul comunei, in special in unitatile de invatdmant, in
zonele de agrement si in spatiile publice frecventate de cetateni, aceste interventii
fiind necesare pentru mentinerea unui mediu sanatos si sigur pentru comunitate.

Pe tot parcursul anului am acordat o atentie deosebitd relatiei directe cu cetatenii
comunei. In acest sens, am efectuat deplasiri frecvente in teren pentru a constata
situatiile semnalate si pentru a identifica solutii la problemele existente. De asemenea,
in cadrul audientelor organizate la sediul Primariei/sediul din Complexul rezidential
Cosmopolis au fost analizate si solutionate numeroase cereri si sesizari formulate de
locuitorii comunei, cu respectarea termenelor prevazute de legislatia in vigoare.

Cele mai frecvente probleme semnalate de cetateni au vizat intretinerea si repararea
retelelor de alimentare cu apa, situatii privind fondul funciar si documentele de
proprietate, amenajarea si intretinerea cailor de acces, extinderea sistemului de
iluminat public sau inlocuirea corpurilor de iluminat nefunctionale. De asemenea, au
fost prezentate diverse situatii privind litigii sau clarificari referitoare la titlurile de
proprietate asupra unor terenuri, proceduri succesorale sau regularizarea situatiei
juridice a unor imobile.

In colaborare cu compartimentul de asistent sociald din cadrul primariei am acordat
sprijin persoanelor aflate in situatii de dificultate, in special persoanelor varstnice,
bolnave sau lipsite de posibilitati materiale. In acest sens am participat la identificarea
si evaluarea unor cazuri sociale existente pe raza comunei, efectuand deplasari in
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teren pentru verificarea situatiilor semnalate si pentru stabilirea masurilor de sprijin
necesare. Au fost analizate, de asemenea, solicitarile privind acordarea ajutoarelor
sociale, a ajutoarelor de urgenta sau a ajutoarelor de inmormantare, in conformitate
cu prevederile legale aplicabile.

Pe parcursul anului 2025 am participat la organizarea si desfasurarea unor evenimente
importante pentru comunitate, contribuind la consolidarea relatiei dintre administratia
publica locala si cetateni. Printre acestea se numarda manifestarile dedicate Zilei
Nationale a Roméniei — 1 Decembrie, comemorarea Zilei Eroilor, precum si alte
activitati culturale, scolare sau religioase organizate in cadrul comunitatii. Totodata,
am sustinut activitdtile dedicate 1 Martie (Martisor) si 8 Martie (Ziua Femeii),
participand la distribuirea simbolurilor traditionale si felicitarea cetatenilor, in special
a doamnelor si domnisoarelor, ca gest de apreciere si mentinere a traditiilor locale.
De asemenea, am participat la diferite manifestari religioase si activitati de pelerinaj
organizate la nivel local, in semn de respect fata de traditiile si valorile spirituale ale
comunitdtii. Totodatd, am oficiat cdsatorii, contribuind la organizarea acestora in
conditii bune si respectand cadrul legal.

Pentru perioada urmdtoare imi propun sd continui implicarea activa in sustinerea
initiativelor administratiei publice locale si in implementarea proiectelor destinate
dezvoltirii comunei. In mod prioritar voi urmari consolidarea dialogului direct cu
cetatenii, imbundtdtirea activitatilor de gospoddrire comunald si salubritate,
sprijinirea proiectelor de modernizare a infrastructurii locale, precum si sustinerea
demersurilor pentru atragerea de fonduri europene si guvernamentale necesare
dezvoltarii comunitatii.

De asemenea, voi continua sd acord sprijin programelor de asistenta sociala destinate
persoanelor vulnerabile din comunitate si sa colaborez cu institutiile si structurile
administrative implicate in dezvoltarea locald, astfel incat activitatea administratiei
publice locale sa raspundd cit mai bine nevoilor si intereselor cetatenilor comunei
Stefanestii de Jos.

Cetatenii interesati pot solicita Tn orice moment informatii suplimentare cu privire la
activitatea desfasuratd in cadrul institutiei, in conditiile prevazute de Legea nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.



CONSILIER PERSONAL AL VICEPRIMARULUI

in cursul anului 2025, activitatea desfasurata in calitate de consilier al viceprimarului
Comunei Stefdnestii de Jos a avut ca obiectiv principal sprijinirea activitatii
administrative a viceprimarului si contributia la buna functionare a aparatului de
specialitate al primarului, prin implicare directa in procesul de analiza, coordonare si
monitorizare a unor activitdti specifice administratiei publice locale.

Pe parcursul intregului an, activitatea mea s-a desfasurat in stransa colaborare cu
viceprimarul comunei, cu structurile administrative ale institutiei si cu personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, avand in vedere atat gestionarea
problemelor curente ale administratiei locale, cat si sustinerea unor initiative si
proiecte cu impact asupra dezvoltarii comunitatii.

Un aspect important al activitatii a constat in sprijinirea viceprimarului 1n activitatile
de analiza si monitorizare a proiectelor si lucrarilor de investitii realizate pe raza
comunei. In acest sens, am participat la verificarea stadiului unor lucrari de
infrastructura si la evaluarea modului de implementare a unor proiecte de interes
public, prin colectarea si analizarea informatiilor necesare procesului decizional.

De asemenea, am acordat suport in activitatea de pregatire a unor documente
administrative, informdri $i note interne necesare desfasurdrii activitatii
viceprimarului, precum si in centralizarea unor date si informatii provenite de la
serviciile si compartimentele din cadrul institutiei. Prin aceste activitati am urmarit
facilitarea comunicarii administrative si sprijinirea procesului de luare a deciziilor la
nivelul conducerii executive a primariei.

In acelasi timp, activitatea mea a inclus participarea la intalniri de lucru si la deplasari
in teren Tmpreunad cu viceprimarul comunei, in vederea evaluarii situatiilor semnalate
de cetateni sau identificate la nivel local, precum si pentru monitorizarea modului de
desfasurare a unor activitati de gospodarire comunala i administrare a domeniului
public.

Pe parcursul anului 2025 am acordat sprijin in gestionarea relatiei institutionale cu
cetatenii, prin analizarea unor solicitdri si sesizari adresate administratiei locale si prin
transmiterea acestora citre compartimentele competente pentru solutionare. In acest
sens, am contribuit la mentinerea unui dialog constant intre administratia publicad
locald si cetateni, facilitind transmiterea informatiilor si identificarea unor solutii
administrative adecvate.



Totodatd, am participat la activitati si evenimente organizate la nivelul comunitatii, in
sprijinul reprezentarii institutiei administratiei publice locale si al consolidarii relatiei
dintre autoritdtile locale si cetateni.

Activitatea desfasuratd pe parcursul anului 2025 a avut ca obiectiv principal
sprijinirea eficientd a activitatii viceprimarului si contributia la buna functionare a
administratiei locale. In perioada urmitoare imi propun si continui implicarea in
proiectele si initiativele administratiei publice locale, sa sustin activitatea de
coordonare administrativa si sa contribui, in limitele atributiilor specifice functiei, la
dezvoltarea comunitatii si la imbunatatirea serviciilor oferite cetdtenilor comunei
Stefanestii de Jos.



ADMINISTRATOR PUBLIC

Functia de Administrator Public este reglementatd de art. 244 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

In baza contractului de management si prin dispozitii exprese,
administratorului public 1 se pot delega, de catre Primar, atributii ce tin de
managementul public al UAT si al entitatilor subordonate, chiar si statutul de
ordonator de credit.

Administratorul public este persoana fizica, cu reale capacitati manageriale,
cunoscatoare Tn amanunt a principiilor si problematicii administratiei publice locale,
activ, intreprinzator, responsabil, cu o mare capacitate de a discerne, de a respecta
legile, de a propune si aplica masuri, metode, strategii de realizare a activitatii
administrative specifice, in folosul comunitatii.

ATRIBUTII SPECIFICE ALE ADMINISTRATORULUI PUBLIC:

In exercitarea functiei, administratorul public indeplineste, in principal,
urmatoarele atributii:

— Administratorul public, in calitatea sa de autoritate publicd executivd a
administratiei publice locale, reprezinta unitatea administrativ-teritoriala in
relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice romane si
straine, precum $i in justitie;

— exercitd calitatea de ordonator principal de credite, respectiv semnarea
contractelor si a tuturor documentelor in numele primarului, precum si
angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare
aprobate si a veniturilor bugetare posibil de incasat, cu exceptia certificatelor
de urbanism, a autorizatiilor de construire, autorizatii taxi/de transport si a
acordurilor de functionare;

— exercita calitatea de reprezentant/manager de proiect al comunei Stefanestii de
Jos pentru programele/proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile
in cadrul asistentei financiare nerambursabile alocate Romaniei de catre
Uniunea Europeana, precum si fonduri de la bugetul de stat;

— exercitd coordonarea, indrumarea, controlul si raspunde de realizarea
atributiilor tuturor structurilor functionale din aparatul de specialitate al
Primariei comunei Stefanestii de Jos care se afla in directa subordonare a
Primarului comunesi;

— exercitd coordonarea activitdtilor de constatare si control efectuate de catre
persoanele desemnate in acest sens;

— coordoneazd intocmirea proiectelor de dispozitii ale Primarului comunei
Stefanestii de Jos si proiectelor de hotarari ale consiliului local, pentru buna
desfasurare a activitatii;



coordoneaza intocmirea proiectului bugetului unitatii administrativ-teritoriale
si contul de iIncheiere a exercitiului bugetar si le propune spre initiere
Primarului, in conditiile si la termenele prevazute de lege;

exercitd atributii referitoare la elaborarea si realizarea investitiilor necesare
pentru dezvoltarea comunei;

coordoneaza serviciile publice de interes local prestate prin intermediul
aparatului de specialitate specialitate si/sau prin intermediul organismelor
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;
elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea
economica, sociald si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, le Tnainteaza
persoanelor responsabile spre publicare pe site-ul unitdtii administrativ-
teritoriale si le propune spre initiere Primarului;

initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si
emiterea de titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;
exercita atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local al comunei Stefanestii
de Jos, participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum
si de a formula amendamente de fond sau de forma asupra oricaror proiecte de
hotarari, inclusiv ale altor initiatori.

semneaza In numele Primarului comunei Stefdnestii de Jos urmatoarele acte
administrative: referate, note justificative, memorii, adeverinte, adrese,
contracte, situatii, devize, precum si alte documente ce intervin in activitatea
curentd a comunei Stefanestii de Jos, asigurand si repartizarea corespondentei.
in scopul indeplinirii atributiilor delegate, Administratorul Public este abilitat
sd emitd Note interne, obligatorii pentru structurile functionale din aparatul de
specialitate al Primariei comunei Stefanestii de Jos, care se afld in directa
subordonare a Primarului comunei;

Prezintd rapoarte si informdri primarului privind realizarea obiectivelor
cuprinse in programul de management;

Indeplineste orice alte atributii sau insdrcindri stabilite de citre primar.

OBIECTIVELE SI CRITERIILE DE PERFORMANTA CE TREBUIE
INDEPLINITE DE CATRE ADMINISTRATORUL PUBLIC

e A.OBIECTIVE DE INDEPLINIT
1. Dezvoltarea economica, sociald, culturala si urbanisticd a comunei Stefanestii de

2. Dezvoltarea, promovarea calitatii si eficientei serviciilor publice de interes local
date in coordonare, in scopul asigurdrii functionarii in conditii de performantd si

eficacitate, in functie de necesitatile si cerintele de dezvoltare socio — economica a

localitatii;
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3. Promovarea politicilor si strategiillor de dezvoltare durabild a serviciilor
coordonate;

4. Optimizarea structurii de personal la serviciile subordonate, conform structurii
organizatorice aprobate de catre consiliul local;

5. Organizarea, controlul si monitorizarea serviciilor subordonate;

6. Utilizarea si exploatarea bunurilor proprietate publicd si privatd in scopul
satisfacerii cerintelor cetatenilor;

7. Asigurarea unei administratii publice transparente, credibile, bazatd pe
management performant, pe eficienta, o administratie orientata catre cetatean.

e B. CRITERII DE PERFORMANTA
. capacitatea organizatorica,
. capacitatea de a conduce;
. capacitatea de coordonare;
. capacitatea de control;
. capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate de la structura condusa;
. competenta decizionald;
. capacitatea de a delega;

0O 3 O L AW~

. abilitati in gestionarea resurselor umane;

O

. competenta n gestionarea resurselor alocate;

—
S

. abilitati de mediere si negociere;

[—
[—

. obiectivitate in apreciere;

p—
(\o]

. realizarea obiectivelor;

—
98]

. asumarea responsabilitatii;

p—
AN

. capacitatea de a rezolva problemele;

—
(9}

. capacitatea de implementare;

—
AN

. capacitatea de autoperfectionare si valorificare a experientei dobandite;
. capacitatea de analiza si sinteza;
. creativitate si spirit de initiativa;

—_—
O o0

. capacitatea de planificare si de a actiona strategic;
. capacitatea de comunicare;

. capacitatea de a lucra independent;

. capacitatea de a lucra in echipa;

. capacitatea de consiliere;

. capacitatea de indrumare;

NS CO TN \ RN \O I \O I \©)
N K~ W N —= O

. abilitati in utilizarea echipamentelor informatice;
. respectul si loialitatea fata de institutie;

[\O I (O]
N O

. conduita in timpul serviciului.
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ACTIVITATI DESFASURATE

in cadrul perioadei de referinti, s-au selectat in principal activititile ce tin de
management, organizarea muncii, resurse umane, strategie si planificare, coordonare,
urmarire si control, deci cele care exced sfera operationala.

Desi cea mai mare parte dintre activitatile si masurile ce vor fi enumerate au produs

si efecte imediate, ma voi referi in continuare doar la cele importante, care au produs

sau urmeaza sa producd efecte pe termen cel putin egal sau mai mare fata de perioada
de raportare (1 an), respectiv anul 2025:

La nivel managerial, in calitate de administrator public al comunei Stefanestii
de Jos, judetul Ilfov, am coordonat si gestionat intreaga activitate a aparatului
de specialitate al primarului, pe baza obiectivelor si criteriilor de performanta;
Am colaborat impreuna cu sefii structurilor functionale din aparatul de
specialitate si consiliul local pentru a pune In executare si pentru a urmari
realizarea masurilor necesare bunei desfasurari a activitatii in cadrul institutiei;
Am participat la intalniri cu diversi investitori, in scopul promovarii
oportunitatilor de investitii si atragere de fonduri pentru realizarea investitiilor
pe teritoriul localitatii Stefanestii de Jos;

Am coordonat activitatea de documentare si accesare a fondurilor europene pe
liniile de finantare lansate pentru anul 2025, impreund cu echipa de
implementare a fondurilor, precum si monitorizarea si raportarea progreselor
ulterioare;

Participand la sedinte, sau prin formularea unor raspunsuri, am contribuit la
promovarea unei imagini corecte si transparente a Consiliului Local al comunei
Stefanestii de Jos si a Primariei comunei Stefanestii de Jos, prin furnizarea de
informatii de la si catre mass-media, mediul de afaceri, autoritatile locale si
centrale, societdti civile, precum si cétre alte institutii ale statului;\

Am colaborat cu proiectantii, firma de consultanta pe probleme de achizitii
publice si cu personalul responsabil de achizitii publice din cadrul primariei in
vederea parcurgerii etapelor pentru finalizarea procedurilor de achizitii/licitatii
demarate la nivelul Primariei comunei Stefanestii de Jos;

Am colaborat cu Serviciul Economic, Buget si Investitii in vederea conturarii
si elaborarii bugetului local pentru anul 2025 si rectificarile ulterioare, precum
si Tntocmirii listei de investitii;

Consider ca obligatiile stabilite prin contractul de management au fost

indeplinite, prin urmare:

a) Am dus la indeplinire obiectivele si criteriile de performanta care mi-au fost
stabilite;
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b) Am colaborat la elaborarea si aplicarea strategiilor specifice, in masura sa
se asigure desfdsurarea in conditii de performanta a activitatii curente si de
perspectiva a institutiei;

c) Am coordonat elaborarea proiectului de buget local pe anul 2025;

d) Am colaborat la adoptarea masurilor in vederea indeplinirii prevederilor
bugetului anual de venituri si cheltuieli al institutiei, pentru dezvoltarea si
diversificarea surselor de venituri extrabugetare, in conditiile
reglementdrilor legale in vigoare si a mandatului Incredintat;

e) Am incheiat acte juridice in numele si pe seama institutiei, conform
competentelor acordate;

f) M-am informat permanent cu privire la modificarile legislative;

g) Mi-am indeplinit atributiile delegate de cétre primar, in limitele impuse de
catre acesta;

h) Mi-am exercitat functia de administrator public fara a solicita sau beneficia
de foloase necuvenite, ajutand aparatul de specialitate si Consiliul Local la
efectuarea demersurilor pentru stoparea acestui fenomen;

1) Am pastrat confidentialitatea asupra datelor, informatiilor si documentelor
referitoare la activitatea primarului si consiliului local cérora li s-a conferit
acest caracter.
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SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

Atributiile secretarului unitdtii administrativ-teritoriale, astfel sunt enumerate
la art. 243 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Principalele activitati desfasurate pe parcursul anului 2025, fard a face o
enumerare exhaustiva, au fost:

Nr. Obiective Rezultate

crt.

1 | Indeplinirea atributiilor In perioada 05.01 - 31.12.2025 au fost convocate
privind: un numar de 27 sedinte de consiliu local, in

- Convocarea sedintelor | cadrul carora au fost supuse dezbaterii si

Consiliului Local,
evidenta participarii la
sedinte a consilierilor,
efectuare de lucrari de
secretariat, redactareca
hotararilor si
rapoartelor de
specialitate, avizarea
proiectelor de hotarari,
contrasemnarea
hotararilor, intocmirea
dosarelor de sedinta,
comunicarea
hotararilor s1
urmarirea punerii in
aplicare a acestora

aprobarii un numar de 132 de proiecte de hotarari

si adoptate un numar 131 de hotarari de consiliu.

S-au Intocmit 27 de Procese-verbale si Minute de

sedintd, s-au constituit 27 de dosare de sedinta

pentru primdrie si 27 dosare pentru Prefect.

Hotararile Consiliului Local au fost comunicate

catre Prefect, compartimente / birouri / servicii si

institutii / persoane interesate.

*Au fost avizate pentru legalitate un numar de

132 de proiecte de hotarari si contrasemnate un

numar de 131 de hotarari, insotite de rapoartele

de specialitate si avizate de comisiile de
specialitate ale Consiliului local.

Principalele domenii in care s-au adoptat hotarari

de consiliu:

- Aprobarea acoperirii integrale, din excedentul
anilor precedenti, a deficitului sectiunii de
dezvoltare, aferenta anului 2024

- Aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al comunei Stefanestii de Jos si a celor doi
tertiari, pentru anul 2025, precum si aprobarea
celor cinci rectificari de buget;

- Activare excedent al anului 2024;

- Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli
pentru Gospodarie Stefanesti S.R.L. pe anul
2025;

- Majorarea capitalului social al Gospodarie
Stefanesti S.R.L.;

- Aprobare reorganizare Gospodarie Stefanesti
S.R.L.;

- Aprobarea retelei scolare a unitatilor de
invatdmant de pe raza administrativ-teritoriala
a comunei Stefanestii de Jos, judetul Ilfov,
pentru anul scolar 2025-2026 si aprobare de
principiu  Proiect de hotardre privind
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aprobarea retelei scolare a unitatilor de
invatamant de pe raza administrativ-teritoriala
a comunei Stefanestii de Jos, judetul Ilfov,
pentru anul scolar 2026-2027;

Clasificare si atestare bunuri la domeniul
public si privat al comunei Stefanestii de Jos;
Acordarea de mandate speciale ADIGIDI,
ADI Euro-Apa;

Aprobarea Planului de actiuni/lucrari de
interes local ce vor fi executate de beneficiarii
ajutorului de incluziune apti de munca,
potrivit Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, pentru anul 2025;
Aprobarea Planului de dezvoltare a serviciilor
sociale acordate de Compartimentul de
Asistentd Sociald din  cadrul Primariei
comunei Stefanestii de Jos pentru perioada
2025-2030;

Aprobare a modului de inscriere a datelor in
Registrul Agricol al comunei Stefanestii de
Jos;

Aprobarea acorddrii sprijinului  financiar
pentru unitdtile de cult de pe raza comunei;
Aprobarea indicatorilor tehnico-economici;
Desemnarea ~ membrilor din cadrul
consilierilor locali In diverse comisii;
Aprobarea protocoalelor de colaborare cu
Consiliul Judetean Ilfov, DGASPC si alte
UAT-uri;

Aprobare diverse regulamente;

Aprobarea unui Planului Urbanistic Zonal si a
Regulamentului Local de Urbanism;

Acord pentru incheierea contractelor de
vanzare-cumparare a unor imobile;
Aprobarea organizarii evenimentelor: Ziua
femeii, Primul Ghiozdan si Fulg de Nea;
Alegerea presedintilor de sedinta;

Aprobarea  reorganizarii  aparatului  de
specialitate al primarului comunei Stefanestii
de Jos si al serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local al comunei Stefanestii de
Jos;

Stabilirea  nivelului de salarizare a
functionarilor publici s1 a personalului
contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Stefanestii
de Jos si al serviciilor publice din subordinea
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Consiliului Local al comunei Stefanestii de
Jos;

- Aprobarea participarii la diverse programe,
precum: “Masda sanatoasa”, “llfov fard
tantari”; “llfov zambeste senior”; “llfov
zambeste senior”;

- Desemnarea reprezentantilor din cadrul
consiliului local in consiliul de administratie
al scolilor aflate pe raza comunei Stefanestii
de Jos;

- Incheierea unui acord de cooperare cu Filiala
Judeteana Ilfov a Asociatiei Comunelor din
Romaénia pentru organizarea si exercitarea
activitatii de audit public intern;

- Acordarea unui premiu aniversar pentru
cetateanul care a Implinit varsta de 104 ani;

- Stabilirea nivelurilor impozitelor si taxelor
locale pentru anul 2025.

Elaborarea dispozitiilor
emise de Primarul
localitatii, contrasemnarea
s comunicarea acestora;

In perioada 05.01 - 31.12.2025 Primarul comunei
Stefanestii de Jos a emis un numar de 842
proiecte de dispozitii si 842 dispozitii.

*Au fost avizate pentru legalitate un numar de

840 de proiecte de dispozitii si contrasemnate un

numar de 840 dispozitii, insotite de rapoartele de

specialitate.

Principalele domenii in care au fost emise

dispozitii:

- Resurse umane (numire, incetare, modificare
gradatii vechime, delegare de atributii);

- Asistentd sociald (ajutoare sociale, acordare
sprijin financiar pentru: constituirea familiei,
nou-ndscuti, cupluri infertile, Aniversarea
casatoriei neintrerupte de 25 ani, 50 ani s1 75
ani, alocatii pentru sustinerea familiei,
ajutoare de urgenta si de deces, etc);

- Dispozitii convocare Consiliul Local in
sedinte ordinare, extraordinare s
extraordinare de indata;

- Dispozitii suplimentare proiect ordine de zi
pentru sedintele de Consiliul Local;

- Constituire si reorganizare diverse comisii;

- Desemnare persoane responsabile pentru
anumite domenii de activitate;

- Dispozitii  prestare munca in folosul
comunitatii.
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*Pentru evitarea conflictului de interese prevazut la art. 445 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, sila art. 70, 71 si 79 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, pentru ca vizau Secretarul General al comunei, nu au fost contrasemnate
doua proiecte de dispozitii si doua dispozitii.

Un act administrativ emis de Primar (dispozitie) contrasemnata de Secretarul
General al comunei, in perioada 05.01-31.12.2025, a fost atacat la instanta de
contencios administrativ.

3 | Activitatea in aplicarea - Asigurarea lucrarilor comisiei locale de fond

legilor fondului funciar funciar conform Legilor nr. 18/1991,
nr. 167/1998, nr. 1/2000, nr. 10/2001,
nr. 247/2005, nr. 165/2013 si nr. 123/2023;

- Participarea la sedintele convocate de
presedintele comisiei locale pentru stabilirea
dreptului de proprietate privatda asupra
terenurilor;

- Corespondenta catre OCPI Ilfov in vederea
transmiterii referatuluir pentru Intocmirea
documentatiei cu privire la emiterea Ordinului
de Prefect;

- Verificarea si contrasemnarea documentatiilor
inaintate Comisiei Judetene Ilfov in vederea
emiterii  Ordinului  de Prefect pentru
persoanele care se incadreaza in prevederile
art. 23 si 32 din Legea nr. 18/1991;

- Corespondenta catre OCPI Ilfov in vederea
transmiterii referatului pentru intocmirea
documentatiei cu privire la modificarea
Titlului de Proprietate si pentru eliberarea
Duplicatului Titlului de Proprietate;

- Verificarea si contrasemnarea documentatiilor
inaintate Comisiei Judetene Ilfov in vederea
modificarii Titlului de Proprietate si pentru
eliberarea Duplicatului Titlului de Proprietate,
pentru persoanele care se 1incadreaza in
prevederile Legii nr. 18/1991.

4 | Achizitii publice Contrasemnarea unui numdr de 181 contracte de
achizitii publice incheiate de comuna Stefanestii
de Jos in calitate de autoritate contractanta.

5 | In domeniul urbanismului | Contrasemnarea unui numir de 395 de certificate
s amenajarii teritoriului de urbanism si a unui numdr de 101 de autorizatii
de construire pentru imobile edificate pe raza
localitatii.
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Un act administrativ emis de Primar (autorizatie de construire) contrasemnata de
Secretarul General al comunei, in perioada 05.01-31.12.2025, a fost atacata la

instanta de contencios administrativ.

6

Activitatea de stare civila

Indeplinirea  atributiilor ~ conform  Legii
nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila,
semnarea a unui numar de 43 de Sesizari pentru
deschiderea procedurii succesorale (Anexa 24) in
perioada 05.01 - 31.12.2025.

Registrul electoral

Aprobarea actualizdrilor periodice ale
Autoritatii Electorale Permanente;
Repartizare alegdtori nerepartizati pe fiecare
tur de scrutin pentru Alegerea Presedintelui
Romaniei din anul 2025;

Formulare, redactare = si  comunicare
documente pentru Alegerea Presedintelui
Romaniei din anul 2025;

Colaborare cu Institutia Prefectului Judetului
[lfov, Biroul Electoral Judetean Ilfov, Biroul
Electoral Central, Autoritatea Flectorala
Permanentd, si Sectiile de Votare de pe raza
comunei  organizate  pentru  Alegerea
Presedintelur Romaniei din anul 2025;
Pregatire materiale pentru Sectiile de votare
de pe raza comunei, pentru toate tururile de
scrutin organizate in anul 2025;

Intocmire dispozitii stabilire locuri speciale
pentru afisaj electoral,

Intocmire dispozitii delimitare sectii de votare
la fiecare tur de scrutin;

Corespondenta cu partidele si eliberare
documente in termenele prevazute de actele
normative in vigoare privind alegerile.

Comisia pentru avizarea
adunarilor publice,
constituitd potrivit Legii
nr. 60/1991

Participare, formulare, redactare sl
comunicare Proces-verbal incheiat in data de
30.05.2025 orele 12%, la sedinta comisiei
pentru avizarea adundrilor publice la sediul
Primariei comunei Stefdnestii de Jos, cu
privire la solicitarea din partea Primariei
comunei Stefanestii de Jos, reprezentata prin
Primar GHEORGHITA Virgiliu Mircea
Daniel, cu privire la  organizarea
evenimentului denumit “Magia Copilariei”;
Formulare, redactare si comunicare a Deciziei
comisiei de avizare a adunarii publice cu
privire la organizarea evenimentului denumit
”Magia Copilariei”;
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Activitatea juridica

Colaborarea cu avocatul care asigurd
reprezentarea in instantd a Primarului,
Consiliului Local si Primdriei in diverse
actiuni;

Acordare consultanta angajatilor aparatului de
specialitate al Primarului si serviciilor publice
de interes local din subordinea Consiliului
Local;

Acordare consultanta cetatenilor pe probleme
juridice si de fund funciar;

Corespondentd cu instantele de judecata,
organele de politie, parchete, pe probleme
specifice  si  certificare  acte  pentru
conformitate.

10

Cercetare disciplinara

In calitate de presedinte al comisei de
disciplina s-a efectuat procedura de cercetare
disciplinard si s-a inaintat Raportul final cétre
Primarul comunei Stefanestii de Jos, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgentd nr. 57/2019 privind  Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.
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COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL SI FOND FUNCIAR

Activitatea Compartimentului Registrul Agricol si Fond Funciar pe anul 2025 a fost
urmatoarea:

e Intocmirea raspunsurilor la cererile primite de la diferite institutii ale statului.

e Intocmirea raspunsurilor la cererile cetitenilor prin care ne solicitd anumite
informatii cu privire la bunurile pe care le detin pe raza comunei Stefanestii de
Jos.

e C(Colaborarea cu fermierii care solicitd adeverinte pentru APIA.

o Eliberarea Atestatelor de Producatori.

e Am dat curs solicitarilor primite de la Directia Agricold Judeteana, Ministerul
Agriculturt si Dezvoltarii Rurale, GAL Vlasia, Autoritatea Nationala
Fitosanitara etc.

o Inregistrarea Preemtiunilor in Registrul Unic National si transmiterea citre
DAIJ Ilfov.

e Completarea si tinerea la zi a Registrului Agricol in format electronic.

e Informarea institutiei de Statistica cu privire la solicitarile acestora.

e Participarea la Cadastrarea Generala (sector 4) pe teren dar si cu furnizare de
date din institutia Primariei in vederea identificarii titularilor de gospodarii si
inscrierea acestora corect pe planuri.

e Eliberarea adeverintelor de rol agricol pentru:

adeverinte pentru ENEL;

adeverinte pentru Distrigaz;

adeverinte pentru Registrul Comertului;
adeverinte pentru SPCLEP;

adeverinte pentru OCPI ILFOV;
adeverinte pentru Notariat;

adeverinte pentru Ajutorul de Incilzire;

e Intocmirea documentatiei in vederea eliberdrii actelor de proprietate respectiv
Ordinul Prefectului, duplicate dupa Ordinul Prefectului si Titlurile de
Proprietate, modificari ale Titlurilor de Proprietate, validari in anexele legii in
vigoare.

e Centralizarea situatiei cererilor/ notificarilor solutionate si nesolutionate
formulate in temeiul legislatiei din domeniul restituirii proprietatilor conform
OUG nr. 38/2005 (anexelor 1,2,3.,4).

e Participarea la sedintele de fond funciar.

e Participarea la intrevederile organizate la Prefectura Judetului Ilfov si OCPI
[lfov pentru solutionarea dosarelor inregistrate la aceste institutii.

e Relatii cu publicul in fiecare zi de la ora 8 la ora 16.

20



COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

Serviciile sociale reprezintd ansamblul complex de masuri si actiuni realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea
prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta pentru
prezervarea autonomiei si protectieil persoanei, pentru prevenirea marginalizarii si
excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii
calitatii vietii.

Misiunea Compartimentului Asistenta Sociala este de a oferi servicii sociale de
calitate si de a asigura aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta sociald in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie de pe raza
comunei Stefanestii de Jos.

Avand in vedere activitatea desfasuratd in anul 2025, se desprind urmatoarele
tipuri de activitati intreprinse:

1. INTOCMIREA, VERIFICAREA SI TRANSMITEREA
URMATOARELOR DOSARE LUNAR, CATRE AGENTIA JUDETEANA
PENTRU PLATI SI INSPECTIE SOCIALA ILFOV:

e dosare de alocatii de stat primite/verificate

e dosare de indemnizatie crestere copil/ stimulent de insertie/ luna celuilalt
parinte, primite/verificate.

e borderouri lunare.

¢ anchete sociale efectuate in dosarele cuplurilor necasatorite.

e In cursul anului 2025 au fost primite, verificate si pregitite 388 de dosare.

2. ACORDAREA URMATOARELOR AJUTOARE CONFORM LEGII,
ALE PRIMARULUI COMUNEI STEFANESTII DE JOS,VIZATE DE
SECRETARUL COMUNEI INTOCMIND UN NUMAR DE:

Alocatii de sustinere a familiei:
e 33 dosare in evidenta-VMI
e 36 dispozitii si referate VMI
e Borderouri VMI/ 196/2016 lunar

3. ELIBERAREA ADEVERINTELOR iN FOLOSUL COMUNITATII:

e Adeverinte 196/2016 fiind necesare in diferite situatii.
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Adeverinte pentru bursa sociala in numar de 65 pe anul 2025, din care reiese
faptul ca nu exista liceu pe raza comunei Stefanestii de Jos.

4. ACORDAREA URMATOARELOR AJUTOARE FINANCIARE

CONFORM LEGII, INTOCMIND DISPOZITII ALE PRIMARULUI
COMUNEI STEFANESTII DE JOS, VIZATE DE SECRETARUL COMUNEI:

Evidenta unui numar de 115 dispozitii, indemnizatiilor cuvenite persoanelor
cu handicap ce consta in: verificarea valabilitdtii a certificatelor de handicap,
monitorizarea dosarelor si redactarea dispozitiilor de plata, prelungire sau
incetare.

Redactarea dispozitiilor privind plata indemnizatiei aferenta concediului de
odihna al asistentilor personali a persoanelor cu handicap.

Acordarea unui numar de 35 dispozitii pentru ajutoarele de incalzire.

Ajutor financiar pentru premierea unui cuplu care a implinit varsta de 50 de ani
de casatorie - 5;

Ajutor financiar pentru premierea unui cuplu care a implinit varsta de 25 de ani
de casatorie - 13;

Ajutor financiar pentru prima cdsatorie - 11;

Ajutor pentru acordarea sumei de 500 de lei pentru fiecare tanar care a implinit
varsta de 18 ani pentru instruire si specializare profesionala - 5;

Ajutor financiar privind aprobarea platii stimulentului financiar pentru copilul
nou-nascut - 107;

Acordarea unui numar de 9 dispozitii ajutoare deces-pentru fiecare caz in
parte se intocmeste documentatia necesara acorddrii acestei forme de ajutor.
Acordarea unui numar de 83 ajutoare financiare de urgenta, pentru fiecare caz
in parte se intocmeste documentatia necesara acordarii acestei forme de ajutor,
primirea, verificarea documentatiei si efectuarea anchetelor sociale.

Ajutor financiar pentru acordarea unui sprijin financiar pentru incendiu — 1;
Efectuarea anchetelor sociale la domiciliu, fiind necesare pentru Comisia de
Expertiza Medicala persoanele cu handicap, adulti/ minori 267 ;

Efectuarea anchetelor sociale pentru: supraveghere, control si indrumare in
ocrotirea copilului, cauze cu minori aflate pe rolul instantelor, raspuns adreselor
Judecatoresti - 84.

Eliberarea unui numar de 75 Adeverinte 416;

Monitorizdri mame minore in numar de 5 dosare

Plasamente minori 1n numar de 5 dosare.
5. REDACTAREA PLANULUI DE ACTIUNI/LUCRARI DE INTERES

LOCAL CE VOR FI EXECUTATE DE BENEFICIARIT AJUTORULUI DE
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INCLUZIUNE APTI DE MUNCA, POTRIVIT LEGII NR. 196/2016 PRIVIND
VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE, PENTRU ANUL 2026.

6. REDACTAREA PROIECTULUI DE HOTARARE PRIVIND
APROBAREA PROGRAMULUI DE ACTIUNE COMUNITARA LA
NIVELUL COMUNEI STEFANESTII DE JOS, JUDETUL ILFOV, PENTRU
ANUL 2026.

7. CONSILIERE, SUSTINERE SI iINDRUMARE A CETATENIILOR
DIN CADRUL COMUNEI STEFANESTII DE JOS,

8. EFECTUAREA ANCHETELOR SOCIALE PENTRU INSTANTA (act
sexual cu minori, divort)y COMISIA DE EXPERTIZA MEDICALA A
PERSOANELOR CU HANDICAP (minori sau adulti), COMPLETAREA $I
DEPUNEREA DOSARULUI LA DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI ILFOV, SERVICIUL DE
EVALUARE COMPLEXA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP.

9. PROIECT ILFOV ZAMBESTE JUNIOR

e intocmirea documentelor, verificarea dosarelor si sustinerea programului.

10. PROIECT ILFOV ZAMBESTE SENIOR

e intocmirea documentelor, verificarea dosarelor si sustinerea programului.

11. HUB

e verificarea si analizarea dosarelor in plata.

12. IMPLEMENTARE SINA

13.PRELUAREA, PRELUCRAREA SI FINALIZAREA
DOCUMENTELOR iN PROGRAMUL DE REGISTRATURA,
INREGISTRAREA DOCUMENTELOR.

14. CARDURILE DE ENERGIE

e Inregistrarea cererilor si solutionarea acestora.

15. CARDURI VOUCHERE NOU NASCUT

e inregistrarea cererilor, completarea documentelor, verificarea actelor, solicitarea
cardurilor si intocmirea borderourilor de predarea acestora catre beneficiarii
eligibili si catre institutiile emitente.

16. INTOCMIREA DOCUMENTELOR NECESARE PENTRU
PARTICIPAREA LA PROGRAMUL ¢ SERVICII DE iNGRIJIRE LA
DOMICILIU PERSOANE VARSTNICE ”.
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17. SUPORT PENTRU ACREDITAREA COMPARTIMENTULUI
ASISTENTA SOCIALA.

18. MONITORIZAREA SI EVIDENTA COPIILOR AI CAROR
PARINTI SUNT PLECATI LA MUNCA IN STRAINATATE.

19. INTOCMIREA SI ELIBERAREA CARDULUI-LEGITIMATIE DE
PARCARE PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP
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COMPARTIMENT MEDIATOR SANITAR

Activitatea desfasurata ca mediator sanitar pe parcursul anului 2025 in cadrul
Primariei Stefanestii de Jos este urmatoarea:

e Am indrumat-o pe doamna Panait Bianca pentru obtinerea certificatului de
orientare pentru minora Cornea;

e Am indrumat pentru alocatii de stat, 3 minori pe str. Mesteacanului, nr. 7A;

e Am informat persoanele cu dizabilitati, pentru prestatii sociale;

e [-am indrumat si insotit pe domnul Ionita Costel asistent personal, si pe fiul
sau lonitd Denis la spital pentru investigatii la piciorul sting avand si alte afectiuni
pentru gr. 1.

e Am inscris doua persoane adulte, la medicul de familie Rachieru Nicoleta.

e Am indrumat familia Nicolae sa obtind VMI.

e Am indrumat si am insotit familia Paraschiv pentru toate prestatiile sociale care
au avut nevoie.

e Program o masa calda: Consiliul Judetean. Au fost 40 de beneficiari.

e Informare pentru toti cetatenii comunei Stefanestii de Jos pentru toate
prestatiile sociale-sanitare.

e Cursuri de calificare pentru persoane cu varste intre 16 - 29 de ani - program.

e Am insotit la scoald pentru inscriere doud familii de ucraineni

e Am inscris la gradinitd un copil de la Cosmopolis.

e Am facut triaj la scoala.

e Mentin legatura permanent cu doud persoane HOMLES de la centrul din
Afumati ,iar cele doud persoane au beneficiat de ajutor pentru indemnizatie de
handicap gradul 2, unul avand si pensie de urmas.

e Am dus la azilul de persoane fara adapost din Voluntari un barbat pensionar,
am mers cu el pentru inscriere la medicul de familie si am cerut analize sa faca
investigatii de sanatate, ulterior am dus rezultatul la centru din Voluntari.

e Am mers cu persoane din comunitate la policlinica Liberty, care nu avea
asigurare, cazuri sociale.

¢ Am monitorizat comunitatea, am Indrumat si informat persoanele care depun
dosare pentru persoanele cu dizabilitati.

e Am ajutat si indrumat persoanele care au depus dosare pentru AJPIS Ilfov

e Am indrumat cetatenii cu privire la ajutorul financiar

e  Mentin legatura constant cu AJOFM Ilfov, pentru cetatenii comunei.

e Mentin legatura cu DGASPC Ilfov, pentru monitorizarea persoanelor in
plasament.

e Am mers in comunitate cu ajutoare de la biserica, am dus pachete la familii
nevoiase.

e Am informat asistenta pentru triaj, am monitorizat elevii.

e Particip la programul de lucru mixt de la PREFECTURA Ilfov in prezent este
in derulare.

e Mentin legatura pentru cei care au nevoie de asigurare medicala.
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e Am inscris la gradinita 20 de copii.

e Am depus acte pentru o fetita, avand nevoie de corset de la Casa de Asigurari
Ilfov, dosarul fiind aprobat, fetita poarta corsetul si face fizio-terapie.

e Am mers in comunitate pentru copii restantieri la vaccin.

e Am mers la scoald pentru triaj, am luat informatii cu privire la cazuri de rujeola,
copii fiind internati in spital la Matei Bals mai multi copii cu varste cuprinse intre 5
ani si 13 ani.

e C(Cetatenii sunt informati pentru obtinerea unui sprijin financiar prin Hotarare
de Consiliu, la implinirea a 25 de ani si 50 de ani de casatorie.

e Am informat elevii si parintii cu privire la bursele scolare.

e Am mers in comunitate si am dat pensionarilor carduri de energie.

e Am informat si indrumat toate persoanele vulnerabile cu privire la prestatiile
sociale.
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EXPERT ROMI

Expertul local pe problemele romilor este o persoana de etnie roma din comunitate,

avand dublu rol, respectiv de reprezentare a comunitatii de romi in Primarie si a
Primariei in comunitatea de romi. Rolul si importanta expertului local pe problemele
romilor sunt stipulate in strategia Guvernului Romaniei privind imbunatatirea situatiei
romilor.

Observatii / Descrierea activitatilor

Consiliere copiilor romi si Tmpartirea de adeverinte necesare participarii la
admiterea la liceu.

Identificarea in format electronic a unor anexe utile cetatenilor romi (cereri
pentru acte de identitate, nastere, casatorie, deces, ajutor social etc.).
Deplasarea in comunitate pentru aplicarea de chestionare necesare studiului
comunitdtii de romi.

Deplasare in comunitate pentru a anunta persoanele de inceperea cursurilor de
calificare.

Cursuri de calificare pentru tineri cu varste intre 16—29 ani (170 participanti).
Domenii cursuri: lucrator comercial, manichiura-pedichiura, croitorie,
lucrator in alimentatie.

Cursuri de calificare pentru persoane 18—64 ani: ajutor ospatar, agent
curatenie (150 participanti).

Redactarea cererilor si intocmirea dosarelor pentru primirea ajutorului social.
Campanie de informare privind accesul elevilor romi in invatamantul liceal si
universitar.

Identificarea persoanelor care beneficiazd de prevederile Legii 416/2001
privind venitul minim garantat.

Eliberarea recomandarilor pentru elevii romi pentru inscrierea la liceu.
Intalniri cu membrii Directiei de Ajutor Social pentru verificarea persoanelor
care au primit ajutor de urgenta.

Analiza situatiei socio-economice In comunitate.

Promovarea politicilor afirmative pentru romi in sistemul educational.
Crearea unei baze de date cu membri ai comunitatii.

Deplasare cu 30 persoane la AJOFM Ilfov pentru cautarea unui loc de munca.
Facilitarea intalnirii cu asociatii si firme care deruleaza proiecte de calificare.
Inceperea cursurilor de calificare pentru 150 persoane in diferite meserii.
Intalniri cu membri ai comunitatii privind situatia copiilor care lipsesc de la
scoala.

Invitarea unui reprezentant Habitat pentru discutii despre persoanele nevoiase.
Parteneriat cu Crucea Rosie Ilfov pentru sprijinirea femeilor din comunitate.
Mini proiect de infrumusetare a scolii prin plantarea de flori si arbusti.
Eliberarea a 75 de recomandari pentru elevi romi.

Documentare pentru infiintarea unui cabinet stomatologic pentru elevi si
copii.

Intalniri cu experti pentru colaborare si scriere de proiecte pentru comunitate.
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COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE LOCALE, EXECUTARI SILITE

Compartimentul de Impozite si Taxe Locale, Executari Silite al U.A.T.C

Stefanestii de Jos, prin serviciile sale de specialitate, asigurd colectarea impozitelor si
taxelor locale, constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor
contribuabililor persoane fizice si juridice, urmarirea si executarea silitd a creantelor
bugetare, solutionarea obiectiunilor, cererilor si petitiillor legate de activitatea
desfasurata.

Prezentarea activitatilor curente:

Informarea contribuabililor si preluarea declaratiilor si documentelor depuse de
acestia in vederea stabilirii impozitelor;
Analizarea, solutionarea si operarea in baza de date a cererilor in vederea
scutirii de la plata impozitelor si taxelor locale a persoanelor fizice si juridice
care se incadreaza in prevederile legislatiei in vigoare;
Eliberarea certificatelor de atestare fiscald — acestea se elibereaza pe loc dupa
caz, prin achitarea taxei de urgenta;
Efectuarea impunerilor si incetarilor de rol pentru bunurile impozabile detinute
de catre contribuabilii persoane fizice si juridice;
Intocmirea raspunsurilor in conformitate cu legislatia fiscald, in termen legal,
la toate cererile depuse de catre contribuabili/institutii;
Pentru reglementarea situatiei fiscale a contribuabililor, acolo unde s-a
constatat a fi necesar, s-au intocmit borderouri de debite si/sau scadert;
S-au Intocmit referate in vederea restituirilor si compensdrilor de sume
provenite in urma modificdrilor efectuate la rolurile fiscale aparute in decursul
anului (scutiri, sume achitate in plus, modificari ale suprafetelor impozabile
aparute in urma efectuarii masuratorilor cadastrale etc);
Intocmirea actelor administrative si asigurarea comunicirii acestora
contribuabililor, prin metodele prevazute de legislatia in vigoare, in vederea
asigurdrii recuperarii debitelor restante, in conformitate cu prevederile legale
in materie;
Intocmirea dosarelor de insolvabilitate pentru contribuabilii care figureaza in
evidentele fiscale cu amenzi, dar care nu detin bunuri urmaribile, ulterior
transmise instantei pentru transformarea amenzii cu muncd in folosul
comunitatii;
S-au facut verificari la Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Populatiei,
in urma carora au fost clasate amenzile persoanelor decedate, iar pentru
contribuabilii care si-au schimbat domiciliul s-a facut transfer dosar mijloace
de transport si amenzi;
Comunicarea prin e-mail sau telefon cu contribuabilii persoane fizice si
juridice;
Intocmirea borderoului de corespondenta; (adresa, plic, confirmare, borderou)
Intocmirea notificarilor de preluare in debit a amenzilor, dupi care acestea se
transmit catre institutiile emitente;
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Inscrierea la masa credali, cerere de repunere pe rol, cerere de deschidere a
procedurii de insolventa, cerere de actualizare creanta, cerere de interventie n
procedura de executare, insolventa/faliment, cerere de apel;

Intocmirea riaspunsurilor citre birourile de executori judecitoresti, judecitorii,
etc;

Verificarea si actualizarea listei ramasita persoane juridice/fizice;

Verificarea mijloacelor de transport DRPCIV;

Verificari PATRIMVEN;

Transmitere lunara a declaratiei P2000;

Transmitere lunara a datelor privind mijloacele de transport catre DRPCIV;
Operarea in evidentele fiscale extrasele de la banca, reprezentdnd achitarea
impozitelor si taxelor locale, persoane fizice si juridice.

In cifre, activitatea de Impozite si Taxe Locale, se rezumi astfel (operatii

efectuate):

certificate de atestare fiscale — 3.700
adaugare amenzi — 2.962 PF

adaugare roluri - 11.352

modificari roluri — 5.024

incetare roluri - 6.097

adaugare mijloace de transport — 1.615/PF
scoateri mijloace de transport — 1.072/PF
transfer dosar auto PF — 49

operatii extrase banca, ghiseul.ro — 1.100
emitere somatii - 28

emitere titlu executoriu — 28

adrese ridicare popriri -15

decizii impunere + instiintari de plata - 6.374

Incasirile realizate in anul 2025, se prezinti astfel:

Persoane fizice: 3.412.829 lei
Persoane juridice: 17.483.839 lei
Incasari PE+PJ 2025 — 57,59%

In anul 2025, Compartimentul de Impozite si Taxe Locale a gestionat

aproximativ 16.905 lucrari reprezentand corespondenta (declaratii, cereri, adrese de
la alte institutii).

De asemenea, s-a efectuat verificarea si intocmirea raspunsurilor in termenele

legale si s-au analizat timpii de raspuns, in vederea scurtarii cat mai mult posibil a
acestora.

In evidentele fiscale figureaza inregistrate 19.540 roluri persoane fizice, 2.634

roluri persoane juridice/Total = 22.174 roluri.
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Trebuie remarcat faptul ca, activitatea de impunere a bunurilor impozabile este o
activitate complexa ce implica informarea contribuabililor si preluarea declaratiilor si
a documentelor depuse de acestia la ghiseul institutiei, analizarea si efectuarea
impunerilor si incetarilor de rol pentru bunurile impozabile detinute de catre
contribuabilii comunei Stefanestii de Jos.

Pentru a veni in sprijinul contribuabililor, am dezvoltat de-a lungul timpului diferite
modalitati de plata a impozitelor si taxelor locale, pornind de la plata in numerar, la
casieriile institutiei, plata cu ordin de plata prin banca la care contribuabilul are cont
deschis, plata cu card bancar prin POS, plata prin sistemul national electronic de plati
— www. ghiseul.ro.

Cresterea calitatii serviciilor oferite cetatenilor si implicit crearea unei imagini
favorabile institutiei sunt reflectate prin:

e castigarea increderii contribuabililor prin oferirea serviciilor de calitate
concretizate prin seriozitate si nivelul profesional ridicat al salariatilor, in
acordarea de informatii concrete, corecte si in conformitate cu prevederile
legale;

e site-ul institutiei este actualizat in permanenta, prin postarea de articole
cuprinzand informatii utile contribuabililor, noutati privind modalitatile de
plata, situatia actelor administrative emise;

e comunicare prin email sau telefon cu contribuabilii persoane fizice si
juridice.

Obiective pentru perioada imediat urmatoare:

e realizarea bugetului previzionat pentru anul 2026;

e cresterea incasdrilor realizate din obligatii de platd neachitate pana la
31.12.2025;

e intensificarea formelor de executare silita;

e mentinerea gradului de satisfactie a contribuabililor 1n raport cu activitatea
desfasurata de angajatii institutiei;

e mentinerea timpului mediu redus de raspuns la solicitarile contribuabililor
si identificarea spetelor cu timp mai mare de raspuns in vederea diminudrii
acestuia;

e imbunatdtirea permanentd a softului de gestiune a taxelor si impozitelor
locale.
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COMPARTIMENT BUGET SI CONTABILITATE
Activitatea Compartimentului Buget si Contabilitate pe anul 2025 a fost urmatoarea:

o Inregistrarea documentelor contabile primare conform Legii contabilittii
nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Ordinului MFP nr.1917/2005 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Evidenta sintetica si analitica a bunurilor apartinand domeniului public si
privat al comunei Stefanestii de Jos, precum si a celorlalte mijloace fixe si
calculul amortizarii acestora;

e Evidenta cantitativ-valoricd a conturilor de stocuri si intocmirea balantei
analitice a stocurilor;

e Evidenta analitica si sinteticd a furnizorilor pe facturi, articole bugetare,
surse de finantare, scadente de platd etc.;

e Evidenta analitica si sintetica a conturilor de creante (debitori din impozite
si taxe locale, clienti, debitori diversi etc.);

e Intocmirea balantelor de verificare lunare precum si a jurnalelor contabile
prevazute de lege: Registrul Jurnal, Registrul Inventar, Registrul Carte
Mare;

e Intocmirea conturilor de executie bugetara pe fiecare actiune si respectiv
subdiviziune a clasificatiei bugetare (capitol, titlu, articol si alineat);

e Urmarirea periodica a conturilor de executie bugetara, in conformitate cu
creditele cuprinse in buget, respectiv cu angajamentele bugetare si legale
inregistrate;

e Intocmirea raportirilor financiar-contabile periodice (lunare, trimestriale
sau anuale) in concordanta cu cerintele specifice si cu legislatia romana in
vigoare;

e Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli initial, precum si a tuturor
rectificarilor bugetare ulterioare;

e Fundamentarea  veniturilor si  cheltuielilor bugetare conform
reglementarilor legale in vigoare (Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale);

e Participarea activa la controlul Curtii de Conturi.

PRINCIPALELE OPERATIUNI REALIZATE
In perioada Tanuarie - Decembrie 2025, in cadrul Compartimentului Buget si
Contabilitate, s-au desfasurat activitdtile mentionate anterior, dupa cum urmeaza:

o Inregistrarea documentelor contabile primare conform Legii contabilititii
nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordinului
MFP nr.1917/2005 cu modificarile si completarile ulterioare s-a realizat cu
ajutorul aplicatiei informatice de contabilitate ,,EXPERT BUGETAR”,
achizitionata anterior. Cu ajutorul programului informatic de contabilitate,
operarea documentelor financiar-contabile s-a efectuat atat la nivel sintetic cat
st la nivel analitic.
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Evidenta analitica si sintetica a furnizorilor pe facturi, articole bugetare si surse
de finantare s-a realizat cu ajutorul aplicatiei informatice de contabilitate
existente, cu exceptia unor mici diferente, ce au fost ulterior regularizate.
Urmarirea stocurilor pe conturi contabile si gestiuni.

Intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2025, intocmirea Listei
de investii pe anul 2025, intocmirea proiectului de buget si HCL-ul pentru
aprobarea acestuia.

Intocmirea HCL-uri de aprobare a bugetului ordonatorilor tertiari pentru
fiecare in parte, (scoala si clubul sportiv),

Participarea la sedintele Consiliului Local atunci cand este necesara prezenta.
Inregistrarea bugetului in programul de contabilitate ,,EXPERT BUGETAR”,
analizarea si defalcarea pe capitole si articole bugetare, trimestrializarea
bugetului, validarea acestuia , emitere xml-uri de import in FOREXEBUG,
F1103, cu validare si operare in FOREXEBUG a creditelor legale si bugetare,
crearca CAB-urilor, urmarirea si actualizarea acestora in sistemul
FOREXEBUG. Intocmirea conturilor de executie bugetara pe fiecare actiune
si respectiv subdiviziune a clasificatiei bugetare (capitol, titlu, articol si
alineat), s-a realizat lunar. Intocmirea raportirilor financiar-contabile periodice
(lunare, trimestriale sau anuale) in concordanta cu cerintele specifice si cu
legislatia romana in vigoare, s-a efectuat la termenele si in conditiile stabilite
de legislatia in vigoare;

In perioada mai sus mentionati s-au efectuat 5 (CINCI) rectificari bugetare,
urmarindu-se corelarea creditelor bugetare, a angajamentelor si a platilor cu
necesitdtile privind cheltuielile cu personalul, bunurile, serviciile si investitiile
pe de o parte si respectiv cu veniturile incasate pe de alta parte, asigurand
implementarea rectificarilor atdt in programul de contabilitate ,,EXPERT
BUGETAR”, cat si in programul Ministerului Finantelor Publice -
FOREXEBUG, depunere formular F1103, privind inregistrarea rectificarilor
fizic, dar si prin intocmirea si depunerea unor formulare necesare acceptarii
rectificarilor in respectivul program.

Depunerea in format electronic in programul Ministerului de Finante-
FOREXEBUG” a diverselor formulare si declaratii lunare- ex F1102, F1115,
F1118, adrese lunare de cote defalcate din TVA, adrese de datorie publica,
credite si imprumuturi..

Inregistrarea receptiilor zilnice in FOREXEBUG pentru efectuarea platilor pe
capitole si articole bugetare, necesare bunei desfasurari in relatia u Trezoreria
Judetului ILFOV.

Verificarea angajamentelor legale si bugetare in concordanta cu executia
bugetara pentru validarea balantei si intocmirea si validarea formularului
F1102.

Intocmirea rispunsurilor pentru diversele cereri si adrese de la diverse institutii.
Completarea pentru statistica a diverselor formulare lunare legate de calculul
si plata salariilor pe site-ul insse.ro.

In cursul anului 2025 s-a ficut inventarierea patrimoniului, ceea ce a dus la
stabilirea listelor finale, implicit preluarea in programul de contabilitate a
listelor de inventariere, calculul amortizarii pana la zi, Inregistrarea in
contabilitate a acestora pe conturi si bugete.
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Implementarea si punerea in functiune a documentului de Fundamentare pentru
anul 2026 conform OMFP 1.140/2025 i activarea platformei
Fundamentare.ro.

Supravegherea activitatii pe compartimentul Achizitii si Derulare Contracte,
compartiment Impozite si Taxe.

Verificarea Executiei bugetare.

Cu ajutorul consultantului intocmirea situatiilor financiare st DDS-urile.
Inregistrarea contabild a deconturilor de cheltuieli ale angajatilor si a celorlalte
documente aferente registrului de casa;

Plata facturilor de la furnizori, dupa ce s-au primit documentele necesare
fiecareia, rezultand astfel angajamentul, propunerea, ordonantarea si op-ul
aferent;

Incasarea zilnicd a sumele provenite din impozite si taxe locale, conform
borderourilor depuse de Serviciul Impozite si Taxe Locale si inregistrarea in
programul de contabilitate.

Intocmirea foilor de varsimant pentru fiecare sursa de venit in parte
Depunerea sumelor incasate la Trezoreria Operativa Ilfov in baza monetarului
intocmit.

Ridicarea numerarului de la Trezoreria Ilfov conform cecurilor emise de
institutie.

Intocmirea zilnica a registrul de casid conform documentelor de incasiri si plati.
Indosarierea extrasele de cont, venituri si cheltuieli.

Intocmirea statelor de platd salarii pentru personalul angajat al institutiei pe
fiecare compartiment in parte, precum si a consilierilor locali si a persoanelor
cu handicap.

Intocmirea ordinelor de plati a contributiilor si retinerilor din salarii.
Efectuarea platilor salariilor lunar, conform statelor de plata.

Tinerea evidentei concediilor medicale.

Tinerea evidentei popririlor angajatilor.

Intocmirea documentelor de depunere a concediilor medicale la Casa de
Sanatate [1fov.

Intocmirea si depunerea declaratiei 112 si declaratia 100 la ANAF.

Plata ajutoarelor de urgentd, ajutoarelor de inmormantare si a ajutorului de
incalzire.
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COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE SI DERULAREA
CONTRACTELOR

Activitatea Compartimentului Achizitii Publice si Derularea Contractelor pe anul
2025 a fost urmatoarea:

o Intocmirea documentatiei privind organizarea si desfasurarea procedurilor de
Achizitii publice (directe, procedura simplificata, anexa 2, etc) ;

e Intocmire Strategii de contractare pentru procedurile de Achizitii publice;

e Intocmirea dosarelor pentru fiecare achizitie publicd organizat, care cuprinde
(in functie de modalitatea de achizitie) nota justificativa, solicitare oferta,
formulare, oferta, proces verbal evaluare oferte, achizitie platforma SEAP,
contract, acte aditionale, anexe, notificari etc;

e Gestionarea solicitarilor de clarificare depuse de ofertanti cu privire la
procedurile de Achizitii publice;

e Elaborarea si Intocmirea PAAP si Anexa de Achizitii Directe la PAAP pentru
anul 2025, actualizari;

e C(Colaborarea interna cu sefii ierarhici si/sau cu celelalte compartimente din
cadrul institutiei si relationarea externd cu autoritati si institutii publice
(Consiliul Judetean, Prefectura Ilfov, Curtea de Conturi, etc) in domeniul
achizitiilor publice;

e Intocmirea referatelor pentru proiecte de hotirare si participare la sedinte ale
Consiliului Local;

e Participarea la sedinte de lucru organizate in cadrul institutiei;

e Participarea la sedinte de lucru organizate cu executantii lucrarilor in curs de
executare.

o Intocmirea referatelor privind numirea comisiilor de evaluare si a expertilor
cooptati pentru achizitii prin procedura simplificatd, procedura proprie —
anexa 2, dupa caz;

e Organizarea procedurilor si publicitatea acestora in conformitate cu
prevederile legale;

e Intocmire Noti justificativa privind alegerea procedurii de atribuire, Solicitare
de Oferta/Anunt de Participare la Ofertare/Caiet de Sarcini , Procese verbale
de evaluare deschidere oferte, Procese verbale intermediare, Comunicari
atribuire contract, etc aferente procedurilor de achizitie publica;

e (estionarea si operarea procedurilor de achizitie publica in platforma SEAP;

e Realizarea si atribuirea unui numar total de 163 de dosare achizitii publice
prin achizitie directa;

e Intocmire achizitii directe sub 9.000 lei fira TVA si notificiiri pe platforma

SEAP — 36
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Intocmirea, realizarea si atribuirea unui numir de 7 dosare pentru achizitii
publice incadrate ca Procedura Simplificatd cu postare in platforma SEAP.
Realizarea unui numar total de 11 dosare pentru achizitii publice incadrate in
Anexa nr. 2 Lege 98/2016 prin procedura proprie/negociere fara
publicare/etc.

Intocmire formulare procese verbale de receptii, note justificative, acte
aditionale, intocmire ordine de incepere sau sistare,
adrese/notificari/instiintari aferente contractelor aflate in derulare (in perioada
de concediu a colegului de birou sau la nevoie).

Colaborarea cu furnizorii: Mentinerea unei comunicari eficiente cu furnizorii
si negocierea termenelor contractuale pentru a asigura livrarea produselor sau
serviciilor conform asteptarilor.

Participarea la proceduri de atribuire: Organizarea si monitorizarea
procedurilor de selectie a ofertantilor, evaluarea ofertelor si sustinerea in fata
comisiilor de evaluare.

Asigurarea respectdrii legislatiei: Supravegherea respectarii prevederilor
legale in domeniul achizitiilor publice si asigurarea ca toate procedurile sunt
conforme cu normele 1n vigoare.

Gestionarea contractelor: Urmarirea derularii contractelor semnate, asigurarea
implementdrii clauzelor contractuale si rezolvarea eventualelor probleme sau
litigii.

Evaluarea nevoilor institutiei publice: Analiza cerintelor si necesitdtilor
organizatiei pentru a identifica strategiile optime de achizitii si pentru a
asigura ca resursele sunt alocate eficient.

Monitorizarea pietei: Pdstrarea unei cunostinte actualizate cu privire la
evolutiile din piata furnizorilor, identificarea surselor potentiale si evaluarea
constantd a riscurilor asociate.

Implementarea tehnologiilor: Utilizarea instrumentelor si tehnologiilor
moderne pentru a eficientiza procesele de achizitii, cum ar fi sistemele
informatice specializate pentru gestionarea achizitiilor publice.

Gestionarea riscurilor: Identificarea si evaluarea riscurilor asociate cu
achizitiile publice si implementarea strategiilor adecvate pentru minimizarea
acestora.

Asigurarea transparentei: Promovarea transparentei in procesele de achizitii,
furnizand informatii relevante si accesibile atat pentru intern, cat si pentru
publicul interesat.

Stabilirea si mentenanta relatiilor cu autoritatile de reglementare: Mentinerea
unei comunicari eficiente cu autoritatile de reglementare si adaptarea
proceselor conform schimbarilor legislative sau cerintelor noi.
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Optimizarea proceselor: Identificarea oportunitatilor de imbunatatire a
eficientei si eficacitatii proceselor de achizitii publice si implementarea
schimbarilor necesare.

Etica si conformitatea: Asigurarea respectarii principiilor etice in procesele de
achizitii si garantarea conformitdtii cu standardele de integritate si
transparenta.

Obtinerea de avize necesare pentru desfasurarea proiectelor in curs.
Participare sedinte de lucru organizate in cadrul institutiei;

Participare sedinte de lucru organizate cu executantii lucrarilor in curs de
executare.

Vizite amplasamente lucrari pentru monitorizare executie lucrari.

Intocmire procese verbale de receptie pentru contracte/achizitii directe.
Arhivare dosare (Opis).

Studiu individual la legislatiei in domeniul administratiei publice si a
procedurilor interne.

Urmadrirea si insusirea modului de indeplinire a atributiilor de serviciu ale
functionarilor publici din compartiment.

Insusirea legislatiei sociale specifici domeniului de activitate al postului.
Perfectionarea pregatirii teoretice si insusirea deprinderilor practice.
Asigurarea respectarii legislatiei specifice achizitiilor publice (Legea
nr. 98/2016, OUG nr. 114/2011 etc.).

Gestionarea relatiei cu operatorii economici si clarificarea eventualelor
nelamuriri aparute in timpul procedurilor.

Monitorizarea deruldrii contractelor de achizitie publicd si respectarea
obligatiilor contractuale de catre furnizori.

Colaborarea cu alte compartimente interne pentru identificarea necesitatilor si
prioritizarea achizitiilor.

Gestionarea contestatiilor si elaborarea raspunsurilor pentru CNSC (Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor).

Actualizarea si arhivarea documentatiei pentru a asigura transparenta si
conformitatea cu normele legale.

Participarea la cursuri si sesiuni de formare profesionald pentru a ramane la
curent cu modificarile legislative si bunele practici in domeniu.
Monitorizarea documentelor pentru plata

Monitorizarea platilor

Analizarea documentelor transmise de operatorii economici, precum rapoarte,
situatii de lucrdri, procese-verbale sau facturi, verificind conformitatea
acestora cu prevederile contractuale.

Gestionarea modificarilor contractuale
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Monitorizarea deruldrii a 30 de contracte de proiectare/lucrari, initiate in anii
anteriori si aflate in implementare pana in prezent.

Monitorizarea si urmarirea deruldrii a 163 de contracte gestionate la nivelul
UAT.
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COMPARTIMENT URBANISM SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT

Pe perioada anului 2025, in calitate de Arhitect Sef in cadrul Compartimentului
Urbanism si Administrarea Domeniului Public si Privat am intreprins urmatoarele
activitdti ce au ca rol o buna desfasurare a institutiei:

e Sedinte cu Primarul, Viceprimarul si cetateni in vederea solutionarii diverselor
probleme de pe raza UAT Stefanestii de Jos.

e Deplasarea la Institutia Prefectului, Consiliul Judetean si alte institutii pentru
depunerea si ridicarea diferitelor documente ce ajuta la o buna desfasurarea a
activitatii compartimentului din cadrul institutiei care fac parte.

e Identificarea si verificarea terenurilor din punct de vedere al amplasamentelor
pentru cererile cetatenilor ce doresc eliberarea de Certificate de Urbanism si
Autorizatii de Construire pe raza localitatii.

e Punerea la dispozitia cetatenilor a diferitelor informatii referitoare la comuna.

o Emiterea de Certificate de Edificare a Constructiilor de pe raza localitatii.

e Semnarea Autorizatiilor de Construire, Certificatelor de Urbanism,
Acordurilor, Avizelor de Amplasament, Avizelor de Oportunitate, etc.

In calitate Responsabil Urbanism din cadrul Compartimentului Urbanism si
Administrarea Domeniului Public si Privat al Primariei comunei Stefanestii de Jos am
intreprins urmatoarele activitati:

e Sedinte cu Primarul, Viceprimarul si cetateni afectati de litigii de pe raza UAT
—ului Stefanestii de Jos.

e Participarea la diverse masuratorii terestre cu cetitenii afectati de litigii in
vederea rezolvarii situatiei.

e Deplasarea la institutia O.C.P.1. Ilfov pentru depunerea si ridicarea diferitelor
documente ce ajuta la o buna desfasurarea a activitatii compartimentului din
cadrul institutiei care fac parte.

e Intocmirea de Certificate de Urbanism de pe raza localitatii.

e Intocmirea de Autorizatii de Construire de pe raza localititii.

e Intocmirea de Procese Verbale de Receptie la terminarea lucririlor (persoane
fizice si juridice).

e Intocmirea de Procese Verbale de Contraventie (Lg. 50/1991) disciplind in
constructii.

e Intocmirea de acorduri, avize de oportunitate si avize de amplasament de pe
raza localitatii.

e Deplasarea la diferite institutii ale statului in vederea rezolvarii problemelor
cetatenilor din localitate.

e Redactarea de raspunsuri si gasirea de solutii diferitelor cereri si petitii adresate
de cetateni, societati comerciale, institutii publice.

e Participarea la predarea diferitelor amplasamente proprietatea comunei
Stefanestii de Jos, in vederea desfasurdrii diferitelor operatiuni (asfaltare,
reparatii, consolidari, etc.)
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Pe perioada anului 2025, in calitate de Inginer Cadastru 1in cadrul
Compartimentului Urbanism si Administrarea Domeniului Public si Privat, al
institutiei Primariei comunei Stefanestii de Jos am Intreprins urmatoarele activitati ce
au ca rol o buna desfasurare a institutiei:

e Sedinte cu Primarul, Viceprimarul si cetateni afectati de litigii de pe raza UAT
—ului Stefanestii de Jos.

e Deplasarea la institutia O.C.P.1. [lfov pentru depunerea si ridicarea diferitelor
documente ce ajuta la o buna desfasurarea a activitatii compartimentului din
cadrul institutiei din care fac parte.

e Punerea la dispozitia diferitilor cetateni din localitate, a planurilor de situatie,
planurilor de incadrare in zona si planurilor parcelare cat si ortofotoplanurilor
pentru diferite terenuri si obiective ale cetatenilor sau institutiilor care cer astfel
de planuri si care sunt indispensabile in rezolvarea unor probleme existentiale
pentru cetateni comunei Stefanestii de Jos.

o Identificarea si verificarea terenurilor din punct de vedere al amplasamentelor
pentru cererile cetdtenilor ce doresc eliberarea de Certificate de Urbanism si
Autorizatii de Construire pe raza localitatii.

e Discutii cu reprezentantii firmei de cadastru general in vederea solutionarii
diferitelor proiecte pe care operatorul le are in desfasurare pe raza localitatii.

e Participarea la predarea amplasamentului strazilor pentru inceperea lucrarilor
de reabilitare si asfaltare.

e Punerea la dispozitia cetatenilor a diferitelor informatii referitoare la comuna.

Pe perioada anului 2025, in calitate de Referent in cadrul Compartimentului
Urbanism s1 Administrarea Domeniului Public si Privat, al institutier Primariei
comunei Stefanestii de Jos am intreprins urmatoarele activitdti ce au ca rol o buna
desfasurare a institutiei:

e Preluarea de cereri pentru solicitarea de utilizare temporara a locurilor pe
Domeniul Public al UAT Stefanestii de Jos.

e Intocmirea de CONTRACTE DE UTILIZARE TEMPORARA A
LOCURILOR PUBLICE pentru comerciantii care desfasoara activitati de
comercializare cu caracter sezonier (ocazional).

e Intocmirea de RAPOARTE DE SPECIALITATE pentru proiecte de hotirare
de interes public local al comunei Stefanestii de Jos.

e Preluarea rapoartelor cu situatia soldurilor elementelor de activ si pasiv de la
asociatiile de proprietari situate pe raza UAT Stefanestii de Jos.

e Punerea la dispozitia cetdtenilor a diferitelor informatii referitoare la comuna.
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COMPARTIMENT POLITIA LOCALA

Compartimentul de Politie Locald din cadrul Primariei comunei Stefanestii de Jos,
format dintr-un numar de 11 politisti locali, a desfasurat pe parcursul anului 2025
activitati specifice pentru mentinerea ordinii si linistii publice, cresterea sigurantei
cetatenilor si respectarea legislatiei In vigoare pe raza unitatii administrativ-
teritoriale.

Activitatea politiei locale s-a desfasurat in conformitate cu prevederile Legii
nr. 155/2010 a Politiei Locale, precum si ale actelor normative incidente in domeniu.

1. Activitati de ordine si liniste publica
In anul 2025, lucritorii Compartimentului de Politie Locala au desfisurat activitati
permanente de patrulare pe raza comunei, avand ca obiectiv prevenirea faptelor
antisociale si mentinerea unui climat de siguranta pentru cetateni.
In urma activitatilor desfasurate:
o Au fost legitimate un numar de 1120 de persoane.
o Au fost conduse la sediul Politiei Orasului Voluntari un numaéar de 10
persoane care au refuzat sa furnizeze informatii privind identitatea lor.
De asemenea, politistii locali au intervenit la sesizarile primite din partea cetatenilor
si au desfasurat activitati de prevenire si descurajare a faptelor antisociale.

2. Siguranta circulatiei rutiere
In perioada desfasurarii cursurilor scolare, lucritorii Politiei Locale au asigurat

traversarea elevilor in siguranta la trecerile de pietoni, pentru prevenirea
producerii de evenimente rutiere, In urmatoarele locatii:

o Soseaua Stefanesti nr. 130

« Strada Fagaras nr. 66
Intervalele orare in care s-a desfasurat aceastd activitate au fost:

o 07:30-08:00

o 11:30-12:00

o 13:00 - 14:00
Totodata, politistii locali au intervenit pentru fluidizarea traficului rutier pe raza
comunei Stefanestii de Jos cu ocazia producerii unor evenimente rutiere.

3. Colaborarea cu institutiile publice
Pe parcursul anului 2025 s-au efectuat deplasari in afara localitdtii cu autoturismul
de serviciu la diferite institutii publice, printre care:
o Trezoreria Ilfov
« Sediul Politiei Nationale Voluntari
o Prefectura Ilfov
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o Consiliul Judetean Ilfov
« AJ.P.LS Ilfov
o Apecle Roméane

« D.S.P. Ilfov

« C.AS. Ilfov
« O.C.P.L Ilfov
o LP.J. Ilfov

o AN.AF. Ilfov
Aceste deplasari au avut ca scop indeplinirea atributiilor de serviciu si solutionarea
problemelor administrative ale institutiei.

4. Supravegherea muncii in folosul comunitatii

Prin dispozitia Primarului comunei Stefanestii de Jos, politistii locali au urmarit si
verificat prezenta si modul de executare a muncii in folosul comunitatii de catre
persoanele domiciliate pe raza localitatii.

De asemenea, intre Compartimentul de Politie Locald si Serviciul de Probatiune
Ilfov exista o buna colaborare si comunicare in ceea ce priveste activitdtile de munca
neremunerata in folosul comunitatii, prevazute de art. 93 alin. 3 Cod Penal, pentru
persoanele condamnate de instantele judecatoresti.

5. Activitati desfasurate in perioada sezonului rece

In perioada sezonului rece, politistii locali au participat, alaturi de alte structuri ale
primariei, la:
 actiuni de deszapezire,
o fluidizarea traficului rutier,
o indrumarea conducitorilor auto pe trasee deschise circulatiei.

6. Activitati desfasurate in colaborare cu alte compartimente
Pe parcursul anului 2025 au fost desfasurate activitati comune cu:
Serviciul Public de Asistenta Sociala
« efectuarea de anchete sociale,
« sprijin in situatii de divort, atit in comuna Stefanestii de Jos, cat si in cartierul
Cosmopolis.
Compartimentul Disciplina in Constructii
Impreuni cu reprezentantul compartimentului, dl. Sorin Dorobantu — Referent de
specialitate, au fost desfasurate activitdti de verificare pentru:

« depistarea persoanelor care construiesc fara autorizatie de constructie,
« identificarea constructiilor realizate pe terenuri fara documente legale de
proprietate.
Control comercial
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Au fost efectuate controale la societatile comerciale de pe raza U.A.T. Stefanestii de
Jos pentru verificarea:

« documentatiei necesare functionarii,

« respectdrii prevederilor legale privind activitdtile comerciale.

7. Activitati desfasurate cu S.P.C.L.E.P. Stefanestii de Jos

Politia Locala a colaborat cu Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor, desfasurand activitati precum:

« ridicarea cartilor de identitate de la LI.P.J. Ilfov,

o inmanarea adreselor catre cetatenii cdrora urmeaza sa le expire cartea de

identitate.

De asemenea, politistii locali au asigurat buna desfasurare a activitatilor oficiate
de Starea Civila, precum:

« cununii civile,

 activitati specifice in caz de deces,
inclusiv in zilele de sambata, duminica si sarbatori legale.

8. Actiuni comune
in cursul anului 2025 s-au desfisurat actiuni mixte cu Postul de Politie Stefinestii
de Jos, avand ca scop:

« prevenirea faptelor antisociale,

« informarea si responsabilizarea cetdtenilor privind respectarea legislatiei.
De asemenea, au fost organizate activitati preventive cu elevii Scolii Generale nr.
1, pentru educatie civica si prevenirea comportamentelor antisociale.

9. Sesizari primite de la cetateni

in anul 2025, Politia Locali a inregistrat aproximativ 556 de sesiziri primite din
partea cetatenilor comunei Stefanestii de Jos si din cartierul Cosmopolis.

Toate sesizarile au fost verificate si solutionate, iar petentii au primit raspunsuri
oficiale conform prevederilor legale.

10. Sanctiuni contraventionale aplicate
In anul 2025, lucritorii Compartimentului de Politie Locald au aplicat 135 sanctiuni
contraventionale, dupd cum urmeaza:
o Legea 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii — 6
sanctiuni
o HCL nr. 28/2018 — 21 sanctiuni
o Legea nr. 61/1991 republicata privind sanctionarea faptelor de incalcare a
normelor de convietuire sociald — 74 sanctiuni
« 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice — 28 sanctiuni
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o HCL nr. 42/2021 — 6 sanctiuni
Cuantumul total de amenzi aplicate in anul 2025 : 210.450 ron

11. Modernizarea si dotarea Politiei Locale

in anul 2025, pentru cresterea nivelului de siguranti si eficientd in desfisurarea
activitatilor operative, Politia Locala Stefanestii de Jos a realizat urmatoarele
investitii:

 achizitionarea de veste antiglont pentru personalul operativ;

 dotarea cu dispozitive cu electrosocuri;

 achizitionarea de echipament complet de serviciu;

« achizitionarea a S echipamente de interventie tactica;

« modernizarea si extinderea sediului Politiei Locale;

« achizitionarea de drone pentru supraveghere si monitorizare;

o organizarea de cursuri de pregatire profesionala pentru utilizarea

dispozitivelor cu electrosocuri.

Concluzii

Pe parcursul anului 2025, politistii locali din cadrul Compartimentului de Politie
Locala Stefanestii de Jos au desfasurat activitati constante pentru mentinerea ordinii
publice, prevenirea faptelor antisociale si sprijinirea cetatenilor.

Prin colaborarea cu institutiile publice, structurile Ministerului Afacerilor Interne si
compartimentele din cadrul primdriei, Politia Locald a contribuit la cresterea
sigurantei si a calitatii vietii in comunitate.
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COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR

Analiza activitatilor desfasurate de Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Stefanestii de Jos in anul 2025:

Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor al Stefanestii de
Jos organizat ca serviciu distinct in subordinea Consiliului Local al comunei
Stefanestii de Jos (Hotararea Consiliului Local nr. 28/03.07.2013), in temeiul art. 1
alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea §i
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, cu modificdrile si completarile
ulterioare, si-a desfasurat activitatea, in perioada analizata, pentru punerea in aplicare
a prevederilor actelor normative, ordinelor, dispozitiilor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor si stare civila.

Conform Regulamentului de Organizare si Functionare al serviciului, aprobat
prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Stefanestii de Jos nr. 28/03.07.2013,
acesta si-a desfagurat activitatea in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul
institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.

Activitatea s-a realizat in baza Planurilor de masuri g1 activitati trimestriale ale
serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor, unde au fost prevazute
sarcini cu termen si responsabilitati concrete vizand in principal exercitarea
competentelor ce 11 sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor
actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor in sistem
de ghiseu unic.

Avand 1n vedere aspectele mentionate mai sus, scopul analizei anuale este legat
de reliefarea rezultatelor activitdtii S.P.C.L.E.P Stefanestii de Jos, luand in
considerare activitatile specifice, asa cum sunt ele prevazute in Planul de masuri si
activitati.

Astfel, pe linie de management s-a asigurat reprezentarea serviciului in relatia

cu Consiliul Local, precum si cu celelalte autoritati locale. De asemenea, in relatia cu
formatiunile locale de politie din cadrul M.A.L. - .G.P.R. a fost reiterata importanta
intensificarii activitatilor, mai ales pe linia punerii in legalitate a cetatenilor care nu
au solicitat eliberarea actului de identitate in termenul legal, conform Planului comun
de masuri D.E.P.A.B.D. - I.G.P.R. in vigoare. Astfel, au fost intensificate demersurile
pentru reglementarea situatiei persoanelor care au actele de identitate al caror termen
de valabilitate a expirat. Tocmai de aceea, remedierea acestui aspect va constitui un
obiectiv important pentru anul 2025.

A fost asigurata legatura permanentda cu Directia Judeteana pentru Evidenta
Persoanelor IlIfov si B.J.A.B.D.E.P. Ilfov in vederea desfasurarii conform prevederilor
legale a activitatii serviciului. Pentru insusirea legislatiei ce reglementeaza activitatea
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serviciului, s-a pus accent pe studierea legislatiei si aprofundarea cunostintelor in
activitatea pe care o desfasoara lucratorii.

De asemenea, 1n relatia cu formatiunea locala de politie din cadrul M.A.L. -
[.G.P.R. a fost reiterata importanta intensificarii activitatilor, mai ales pe linia punerii
in legalitate a cetatenilor care nu au solicitat eliberarea actului de identitate in
termenul legal, conform Planurilor comune de masuri D.E.P.A.B.D. - .G.P.R. in
vigoare. S-au solicitat verificari in teren pentru anumite persoane, pentru a le confirma
identitatea si faptul cd locuiesc la adresa declarata, in lipsa actelor de stare civila si a
expirarii sau pierderii actului de identitate.

S-au prelucrat Analizele situatiilor privind punerea in legalitate pe linie de
stare civila si de evidentd a persoanelor a asistatilor si minorilor institutionalizati In
unitdtile sanitare si de protectie sociala primite de la Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date in fiecare trimestru, si Analizele
activitatilor de control pe linie de evidenta a persoanelor efectuata in semestrul I si
semestrul II de catre DGEPMB/SPCJEP Ia nivelul serviciilor publice comunitare
locale de evidenta a persoanelor, aspectele prezentate fiind insusite pentru a se evita
situatiile similare pe viitor.

La momentul primirii au fost prelucrate toate actele si dispozitiile care sunt
folosite de lucratori in activitatea specifica de eliberare a actelor de identitate si
utilizare/actualizare/modificare a bazelor de date.

Pe linie de evidenta a persoanelor s-a avut in vedere punerea in aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani cu toate modificarile ulterioare, precum si ale H.G.
nr. 295 / 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si aplicarea
intocmai a ordinelor, dispozitiilor si instructiunilor pe linia regimului de evidentd a
persoanelor.

Din anul 2021, a intrat in vigoare Hotararea Guvernului nr. 295 /2021, privind
Normele Metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani, prin care se aproba forma si continutul cartii de identitate, cartii
de identitate provizorii, ale autocolantului privind stabilirea resedintei, cartii
electronice de identitate, cartii de identitate simple, dovezii de resedintd, ale cartii de
imobil pentru imobile cu destinatia de locuinta si ale cartii de imobil pentru unitétile
de cazare in comun.

Prezenta hotarare asigurd aplicarea Regulamentului (UE) 2019/1.157 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019 privind consolidarea
securitatii cartilor de identitate ale cetatenilor Uniunii si a documentelor de sedere

eliberate cetatenilor Uniunii si membrilor de familie ai acestora care isi exercitd
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dreptul la libera circulatie, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L,
nr. 188 din 12 iulie 2019, denumit in continuare Regulament, cu privire la cartea
electronicd de identitate.

La data de 13.03.2025 a intrat in vigoare H.G nr. 231/2025 privind stabilirea
datei realizarii conditiilor tehnice prevazute la art. IV din Ordonanta Guvernului nr.
12/2023 pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind
dispozitii privind evidenta persoanelor si cartea electronicd de identitate. Astfel,
conform HG 1335/2023 pentru stabilirea conditiilor, limitelor si a mecanismului de
asigurarea a contravalorii cartii electronice de identitate, prima carte electronica este
gratuita, iar eliberarea unei noi CEI se realizeazd in baza documentului care face
dovada achitarii contravalorii actului de identitate, in valoare de 70 lei. Din data de
20.03.2025, la nivelul SPCLEP Stefanestii de Jos a inceput preluarea actelor pentru
CEL

Pentru eliberarea CEI 1nainte de implinirea varstei de 14 ani, parintii minorului
achita taxa privind contravaloarea actului de identitate, respectiv 70 lei. Minorii care
solicitd eliberarea CEI cu maxim 30 zile inainte de implinirea varstei de 14 ani
beneficiaza de gratuitate/

Contravaloarea cartii de identitate simple este de 40 lei, si ambele taxe se achita
la ghiseele unitatilor CEC BANK in contul colector al Companiei Nationale
Imprimeria Nationala si la statiile de plata SelfPay.

in perioada analizatd, in anul 2025, au fost eliberate 680 acte de identitate ,
model 1997, din care 91 vize de resedinta.

De asemenea, au fost eliberate 1365 CEI si 6 CIS. Mentionam ca, in prezent,
actele pentru CEI se pot depune la orice SPCLEP/SPCEP din tara, fara a mai fi nevoita
sa se respecte conditia de a solicita acest serviciu numai pe raza de domiciliu. Drept
urmare, o parte din actele emise de SPCLEP Stefanestii de Jos sunt si pentru cetateni
care nu au domiciliul pe raza comunei.

Precizam cd aceastd reguld inca trebuie respectata pentru eliberarea CIP, CIS si
vize de resedinta.

Au fost eliberate 12 carti de identitate provizorii cu domiciliul in strainatate si
resedinta in Romania, si 38 de carti de identitate provizorii pentru lipsa certificat
nastere/casatorie/hotarare divort sau lipsd dovada adresa de domiciliu. Au fost
solutionate 40 cereri de restabilire a domiciliului din strdindtate in Romania si 26
cereri de emitere a actului de identitate la dobandirea (sau redobandirea) cetdteniei
romane.

Au fost aplicate un numar de 91 de vize de resedintd. A fost actualizat R.N.E.P.
pe baza comunicarilor de nastere, la dobandirea cetiteniei ( 26 persoane), a
modificarilor de statut civil si ale comunicarilor altor autoritati, respectiv parchete sau
judecatorii. Au fost efectuate 2125 verificari pentru unitatile M.A.L si alte institutii /
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persoane fizice (234 lucrari pentru 171 verificari pentru persoane fizice — istorice de
domicilii, Serviciul Taxe si Impozite Stefanestii de Jos, Serviciul de Stare Civila -
Stefanestii de Jos, atestari domicilii, atestari resedinte).

De asemenea, in baza Legii 190 / 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului UE 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentului general privind protectia datelor), au fost
primite la nivelul serviciului nostru un numar de 26 de adrese pentru verificarea unui
numdr total de 28 de persoane — o parte pentru Serviciul de Taxe si Impozite -
Stefanestii de Jos, iar alta parte pentru solicitarea unui istoric de domicilii necesare la
Serviciul Asistentd Sociala.

Dupad cum s-a putut observa, activitatea pe linia eliberarii actelor de identitate
a fost intensificata, pentru a reduce numarul persoanelor care nu au solicitat eliberarea
actului de identitate in termenul legal, respectandu-se insa normele metodologice in
vigoare. Au fost Intocmite procesele-verbale de scadere din gestiune a cartilor de
identitate provizorii. S-au asigurat securitatea si legalitatea documentelor si
informatiilor gestionate, precum si protectia datelor cu caracter personal.

In cadrul activititilor pe linie de informatici s-a pus accent pe necesitatea
preluarii in mod corect a datelor privind persoanele fizice preluate din documentele
primare si comunicdri ale ministerelor sau autoritatilor centrale si locale, in vederea
actualizdrii Registrului National de Evidentd a Persoanelor (R.N.E.P.). De asemenea,
s-a avut in vedere operarea intocmai in R.N.E.P. a datei de inméanare a actelor de
identitate. S.P.C.L.E.P. Stefanestii de Jos a colaborat in permanentd cu S.P.C.E.P.
[lfov si B.J.A.B.D.E.P Ilfov pentru rezolvarea operativa a neconcordantelor din bazele
de date, rezultate in urma testelor de coerenta.

Cu sprijinul S.P.C.E.P. Ilfov s-a pus un accent deosebit pe rezolvarea
neconcordantelor din R.N.E.P. in privinta persoanelor restante la regimul evidentei
persoanelor. Este necesar ca acest demers sa fie continuat si intensificat pentru ca
datele din R.N..E.P. sa reflecte intocmai situatia de fapt a persoanelor si a domiciliului
/ resedintei acestora, precum si a termenului de valabilitate al actelor de identitate
detinute.

A fost avutd n vedere si sesizarea disfunctionalitatilor aparute in utilizarea
aplicatiet S.N.LLE.P., fiind urmaritd permanent rezolvarea acestora cu sprijinul
B.J.A.B.D.E..P. De asemenea, au fost executate activitatile pentru intretinerea
preventiva a echipamentelor din dotare si evidentierea incidentelor de aplicatie. S-a
actualizat baza de date Tn permanenta cu mentiunile operative, comunicate de catre
judecatorii sau parchetele de pe langa judecatorii sau alte institutii in domeniu, astfel
incat situatia persoanelor sa fie clard si concisd din punct de vedere legal.

Calculatoarele pe care exista aplicatia pentru rularea bazelor de date au fost

transportate periodic la BJABDEP Ilfov pentru actualizare si reparatii in situatiile
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necesare, dar totodata a fost asigurat si accesul specialistilor BJABDEP Ilfov in sediul
nostru, astfel incat activitatea pentru eliberarea actelor de identitate sa nu fie
perturbata.

Pentru fiecare persoand care a depus o cerere de eliberare a actului de
identitate, s-a verificat daca fizionomia solicitantului corespunde cu fotografia din
actul de identitate prezentat, ori din alt document emis de institutii sau autoritati
publice (pasaport, permis, etc) in cazul celor care au pierdut actul de identitate.
Aceastd imagine a fost comparata de fiecare datd cu imaginea existenta in baza de
date.

De asemenea, s-au verificat documentele prezentate impreuna cu
corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe cererea pentru eliberarea actului de
identitate. Dacad actele au corespuns, s-a Inscris mentiunea ’conform cu originalul” pe
actele oprite, au fost datate si semnate, iar originalele au fost restituite.

Intrucat se elibereaza CEI s-a prelucrat Metodologia nr. 3545250/16.06.2025
referitoare la activitatea de preluare a datelor biometrie — imaginea facialda si
impresiunile papilare, precum si semnatura olografa pentru cetatenii roméani care
solicita aceste acte.

Conform legislatiei in vigoare, daca solicitantul nu este proprietar, este
necesara prezenta proprietarului pentru a semna la rubrica aferenta ca este de acord
cu cererea solicitantului de a-si stabili domiciliul sau resedinta in acea locatie. In
anumite situatii, au fost prezentate procuri pentru stabilirea domiciliului sau
resedintei, contracte de comodat incheiate in forma autentica — la notariat, contracte
de inchiriere inscrise la Administratia Financiara sau la sediul firmelor detinatoare,
contracte de vanzare-cumpdrare precum si adeverinte de ROL.

Fiecare cerere a fost inregistrata in Registrul privind cererile pentru eliberarea
actelor de identitate si pentru stabilirea resedintei, cu numerele din secventa alocata
din plaja de numere primite de la Primaria Stefanestii de Jos. Imaginile solicitantilor
au fost preluate pentru fiecare in parte, si cererile au fost completate la rubricile
aferente activitatilor desfasurate.

Pentru CEI si CIS, exista aplicatii separate dezvoltate de Directia Generala de
Evidenta a Persoanelor, iar procesul de depunere si eliberare a actelor se desfasoara
electronic (pe calculator). In afard de verificarea fizionomiei, actele prezentate sunt
scanate si incarcate in aplicatiile dedicate, astfel incat persoana are un dosar electronic
care poate fi consultat ulterior.

Fiecare persoana a fost verificata in evidentele specifice — evidenta operativa,
evidenta informatica, evidenta manuald, precum si in evidentele centrala si locala.
Unde a fost necesar, s-au solicitat extrase pentru uzul oficial de pe actele de nastere,
pentru solutionarea in timp favorabil a cererilor depuse.

Actele preluate — certificatele de nastere, certificatele de casatorie si
certificatele de deces(acolo unde a fost cazul) au fost verificate in baza de date, si au
fost corectate in toate cazurile in care au fost identificate date preluate eronat, si au
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fost scanate in incarcate in Dashboard. Imaginile preluate au fost asociate cu datele
solicitantului existente / actualizate in baza de date, impreuna cu datele de stare civila
st domiciliu, ducand la finalizare operatiunile informatice necesare actualizarii
componentei SNIEP. De asemenea, au fost preluati la domiciliul parintilor si copiii
minori sub 14 ani, astfel Incat legislatia sa fie respectata si legaturile in baza de date
sa fie corect evidentiate.

Zilnic s-au creat loturi de productie a cartilor de identitate - CI, care sunt
produse (tiparite) la nivelul BJABDEP Ilfov, operatiune care necesitd deplasarea in
fiecare saptamanad pentru ridicarea actelor de identitate. CEI nu se mai tiparesc la
nivelul BJABDEP, pentru acestea existand un singur centru la nivel national, unde se
tiparesc atat CEI, CIS si paspoartele electronice.

Pentru notificdrile care s-au primit de la nivelul Inspectoratelor de Politie,
Judecatorii, Parchete sau Curtea de Apel, au fost implementate mentiunile operative
transmise (arest, arest preventiv, control judiciar, interzicerea parasirii tarii, etc) cu
celeritate, astfel incat datele sa reflecte situatia de fapt a persoanei vizate. De
asemenea, am raspuns solicitdrilor diferitelor posturi/sectii sau servicii de politie din
tara pentru punerea la dispozitie a cererilor de eliberare a actelor de identitate in
original pentru anumite persoane, aceste documente urmand a fi remise serviciului
nostru la finalul verificarilor.

Pentru toate actele care au fost inmanate titularilor, s-a actualizat zilnic baza
de date cu informatia respectiva, astfel incat in SNIEP sd se regaseasca actul de
identitate activ (eliberat).

Dupa ce se implementeaza toate informatiile asociate actelor de stare civila si
domiciliu, pentru persoanele care si-au restabilit domiciliul din strainatate in
Romania, li se anuleaza pasaportul romanesc pe care figura mentiunea “domiciliul in
straindtate(se trece tara respectivd)” in momentul in care li se elibereaza noul act de
identitate, s1 se efectueazd operatiuni specifice de transmitere a comunicarii de
restabilire a domiciliului catre serviciile care au emis pasapoartele respective prin
posta speciala. Aceste comunicari au un termen de maxim 2 zile de la momentul
eliberdrii actului de identitate, si persoana trebuie verificata cu atentie atat in baza de
date SNIEP cat si in baza de date de la serviciile de pasapoarte, pentru a preintampina
eliberarea unui act de identitate romanesc unei persoane care deja a solicitat eliberarea
unui pasaport CRDS in acelasi timp cu solicitarea unui act de identitate roméanesc.

Persoana care depune actele pentru eliberarea unui nou act de identitate are
obligatia de a completa / declara pentru rubrica de pe formular referitoare la minorii
cu varsta mai mica de 14 ani, care isi stabilesc domiciliul in Roméania, conform legii,
impreund cu parintele solicitant. Pentru minorii cu varsta mai mica de 14 ani este
necesara si prezentarea pasapoartelor individuale ale acestora in vederea anularii si
restituirii. De asemenea, daca doar unul dintre parinti 1si restabileste domiciliul in
Romania, sau daca doar unul a dobandit cetdtenia, celalalt parinte trebuie sa dea o

declaratie din care sd rezulte cd este de acord cu stabilirea domiciliului
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minorului/minorului alaturi de parintele care si-a stabilit domiciliul in Romania.

Declaratia se poate da in fata unui notar public, sau in fata lucratorului din cadrul
SPCLEP.

DIRECTIA GENERALA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR a stabilit
ca pot exista mai multe situatii pentru persoanele CRDS, si anume — cand solicitantii
actelor de identitate sunt detinatori de pasapoarte pentru cetateni romani cu domiciliul
in strainatate, cand solicitantii actelor de identitate nu detin niciun document cu care
sd faca dovada cetateniei romane; cand solicitantul actului de identitate declara cd nu
a detinut niciodata pasaport romanesc, dar prezinta certificatul de cetatenie, sau cand
persoana care a obtinut inscrierea ori transcrierea in registrele de stare civild romane
a certificatului sau extrasului de stare civila eliberate de autoritdtile strdine dupd data
de 24.09.2017, situatie in care este necesar sd ataseze la cererea pentru eliberarea
actului de identitate certificatul de cetatenie al parintelui in care aceasta a fost inscrisa
sau certificatul de cetatenie obtinut in nume propriu ori, dupa caz, certificatul de
nastere transcris cu mentiunea referitoare la intocmirea actului/inscrierea mentiunii
de acordare a cetateniei romane in conditiile art. I alin (3) din OUG nr. 65/ 2017.

Pentru fiecare din aceste cazuri, existd o anumitd procedura care trebuie
urmatd, actele urmand a fi procesate dupa solicitarea de informatii suplimentare si
verificarea certificatelor de cetatenie, a pasapoartelor CRDS (unde existd) si a
informatiilor existente in registrele de stare civila romane detinute de autoritatile
romane. Procedurile in aceste situatii dureaza intre 3 si 5 sdptdmani, in functie de
celeritatea raspunsului primit.

Pentru persoanele care au dobéandit cetdtenia romana, la eliberarea actului de
identitate li se solicitd predarea permisului de sedere temporara sau prelungita emis
de una din structurile Inspectoratului General pentru Imigrari, respectiv un serviciu
pentru imigrari, astfel incat acest document sa fie remis emitentului intr-un termen de
maxim 3 zile lucrdtoare, tot prin posta speciala.

Pe linie de secretariat, analiza-sinteza si relatii cu publicul s-au realizat:
inregistrarea si tinerea evidentei ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor, stampilelor si

sigiliilor, asigurarea repartizarii acestora in cadrul serviciului, inregistrarea si tinerea
evidentei agendelor de lucru, a caietelor de invatamant profesional, a registrelor.
Sintezele si analizele intocmite, conform termenelor prevazute, au fost transmise catre
S.P.C.E.P. Ilfov.

Astfel, in anul 2025 lucratorii S.P.C.L.E.P. Stefanestii de Jos si-au desfasurat
activitatea conform legislatiei si instructiunilor in vigoare, didnd dovada de seriozitate
st calititi morale, prestand lucrari de buna calitate.

Si pe viitor se impune ca intreg colectivul sa dea dovadd de finalt
profesionalism, atdt pentru realizarea sarcinilor de serviciu, cat si in relatiile cu
cetatenii, asigurand primirea si inregistrarea cererilor si petitiilor acestora si urmarind

rezolvarea acestora in termenul legal, precum si primirea in audienta a cetatenilor.
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COMPARTIMENT STARE CIVILA

Compartimentul Stare Civild 1s1 desfdsoara activitatea in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare privind actele de stare civila, respectiv:

Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civila;
H.G nr. 64/2011;
Sistemul Informatic Integrat Pentru Eliberarea Actelor de Stare Civila

( SHEASC) , conform H. 255/2024 s1 OUG 111/11.09.2024.;
alte acte normative incidente in domeniu;

Activitatea Compartimentului de Stare Civild s-a desfasurat si prin utilizarea
Sistemul Informatic Integrat Pentru Eliberarea Actelor de Stare Civila (SHEASC) si
anume utilizarea unei aplicatii informatice nationale prin care ofiterii de stare civild
inregistreaza electronic toate actele si evenimentele de stare civild si tiparirea actelor
actelor si certificatelor de stare civila pe hartie securizata.

in anul 2025 au fost inregistrate urmatoarele acte:
Acte de nastere — inregistrate in SIIEASC
e 23 acte ( in 2 exemplare, 1 digital s1 1 fizic ) transcrieri certificate/extrase de
nastere pentru cetdtenii strdini, sau cetatenii romani nascuti in alte tari, precum
si nasterii pe raza localitatii.

In momentul depunerii dosarelor, au verificat documentele prezentate impreuna cu
corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe cererea pentru transcrierea
certificatului/extrasului de nastere. Daca actele au corespuns, s-au scanat si au fost
incarcate in programul SIIEASC.

Certificatele /extrasele de nastere au fost oprite cu dosarele de transcriere, si au fost
restituite solicitantilor in momentul eliberari certificatului de nastere eliberat de
compartimentul de stare civila Stefanestii de Jos. Au fost facute verificari la locul de
nastere si la domiciliu , acolo unde legea le-a solicitat.

S-au eliberat la cerere si in urma actelor de nastere inregistrate 56 de certificate de
nastere.

Acte de casatorie — inregistrate in SIIEASC

e 84 acte (in 2 exemplare , 1 digital si 1 fizic )si anume casdtorii incheiate pe
raza localitatii sau transcrierea certificatelor/extraselor pentru cetdtenii straini,
sau cetdtenii romani casatoriti in alte tari.

In momentul depunerii dosarele, au verificate documentele prezentate impreuna
cu corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe cererea pentru casdtorie s-au
transcrierea certificatului/extrasului de casatorie. Daca actele au corespuns au fost
scanate si incarcate in programul SIIEASC

Pentru cetdtenii strdini care au depus declaratia de cdsatorie au fost facute
verificari la Inspectoratul General pentru Imigrari.
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Acte de deces — inregistrate in SITEASC

e 66 acte deces (in 2 exemplare , 1 digital si 1 fizic) si anume decese pe raza
localitatii sau transcrierea certificatelor/extraselor pentru cetatenii strdini
decedati in alte tari.

Dupa intocmirea actelor de nastere/casatorie/deces au fost operate de mentiuni in
registrele de stare civild ale comunei Stefanestii de Jos (exemplarul I si II).

In urma decesului, in termen de 48 de ore, persoanele decedate sunt radiate din
Registrul Electoral Permanent.

Schimbarea numelui pe cale administrativa
e 2 dosare in 4 exemplare.

In momentul depuneri dosarului de schimbarea numelui pe cale administrativa s-
au verificat documentele prezentate impreuna cu corectitudinea datelor inscrise de
solicitant pe cerere. Daca actele au corespuns, s-a inscris mentiunea "conform cu
originalul" pe actele oprite si semnate, iar originalele au fost restituite solicitantului.
Pentru dosarul de schimbarea numelui pe calea administrativa s-a facut adresa pentru
extras de nastere la locul nasterii , adresa pentru extras de casatorie la locul casatoriei
, s-au facut adrese pentru verificadri la Evidenta Populatiei Stefanestii de Jos. S-au
intocmit adrese de inaintare si rapoarte pentru fiecare dosar cu propunere de
aprobare a dosarului pentru DJEP-ILFOV

Divorturi la Notariat si Judecatorie — 30 dosare

In urma desfacerii casatoriilor la Notariat si Judecatorie s-au operat 40 mentiuni pe
actele de casatorie exemplarul I si I1.

S-au operat si trimis 34 comunicari de mentiuni pentru actele de nastere ale sotilor.

S-a intocmit adresa de Tnaintare si copie dupa certificatul de divort la Evidenta
Populatiei -Stefanestii de Jos.

Extrase de nastere / casatorie/deces

In urma adreselor Institutiilor de Stat am intocmit si trimis in regim de urgenta
un numadr de 47 extrase de nastere/ casatorie/ deces.

Au fost primite si prelucrate dispozitii si indrumari de la D.E.P.A.B.D si D.J.E.P.-
[lIfov si adrese de la Autoritatea Nationala de Cetdtenie, care sunt folosite in
activitatea de stare civila.

Livrete de familie:
e Eliberate la cerere — 3 buc.
e Completate la cerere ( nasterea unui copil) — 1 buc.

Anexa 24
In anul 2025 au fost inregistrate 43 de cereri pentru deschiderea procedurii
succesorale, s-au verificat documentele prezentate impreuna cu corectitudinea datelor
inscrise de solicitant pe cerere si au fost intocmite si eliberate 43 de sesizari pentru
deschiderea procedurii succesorale (in dublu exemplar ).
Corespondenta

52



S-au trimis prin FAN CURIER EXPRESS si POSTA ROMANA 100 de plicuri la
alte Institutii de Stat.

Avem in gestiune :

CNP-uri din perioada 1980-2024;

Hartie securizata pentru certificate de stare civila;

Hartie securizata pentru acte de stare civila;

Arhiva de stare civild a comunei Stefanestii de Jos din perioada 1914-2024
( registre de nastere / casatorie/ deces);

135 de stampile;

Au fost desfasurate activitdti privind :

Verificari in portalul Ministerului Afacerilor Interne privind statutul
cetdteniilor;

Validarea actelor de stare civila, in vederea completarii bazei de date
electronice in Sistemul Informatic Integrat Pentru Eliberarea Actelor de Stare
Civild ( SIIEASC) ;

Verificarea registrelor de stare civil,

Arhivarea documentelor aferente actelor intocmite;

Asigurarea pastrarii in conditii optime a arhivei;

Compartimentul de stare civild a asigurat:

Consilierea cetatenilor privind procedurile de stare civila;

Solutionarea cererilor si petitiilor primite;

Colaborarea cu institutii precum: Ministerul Afacerilor Interne, Inspectoratul
General pentru Imigrari, Instante Judecatoresti, Notariate si Primarii;

53



SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA

Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta este un birou functional din cadrul
aparatului de specialitate al Primariei Stefanestii de Jos, indeplinindu-si atributiile
in conformitate cu prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor si a Legii nr. 481/2004 privind protectia civila precum si a altor
prevederi legislative specifice, este condus de un sef de birou si se subordoneaza
direct Primarului.

Are ca misiune de bazd prevenirea, reducerea si eliminarea riscurilor de
producere a Situatiilor de Urgentd si a consecintelor acestora, pe teritoriul
administrativ al localitatii Stefanestii de Jos.

Scopul activitdtii il reprezintd protectia populatiei, mediului, a bunurilor si
valorilor. Misiunea si scopul se indeplinesc prin activitatea de control si prevenire
a tuturor agentilor economici care 1si desfasoara activitatea in localitate. Formele
activitatii de prevenire sunt controlul, verificarea si informarea preventiva a
populatiei, si agentilor economici in conformitate cu adresele primite din partea
ISU B-IF si Institutia Prefectului.

Obiectivele specifice Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Cunoasterea, respectarea si aplicarea actelor normative in domeniul Situatiilor
de Urgenta, Protectiei Civile si apararii impotriva incendiilor a populatiei cat si
personalului angajat din primarie.

Responsabilitate si operativitate in indeplinirea atributiilor de serviciu;

Realizarea comunicarii eficiente la nivel inter si intra institutional cu privire la
Situatiile de Urgenta;
Solutionarea operativa a solicitarilor, lucrarilor, petitiilor adresate Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Criterii de performanta:
e Capacitatea organizatorica,
e Capacitatea de a conduce;
e Capacitatea de coordonare;
o Capacitatea de control;
o Capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate de la structura condusa;
e Competenta decizionala;
e Capacitatea de a delega;
o Abilitati in gestionarea resurselor umane;
e Competenta in gestionarea resurselor locale;

Indicatori de performanta propusi si gradul de realizare al acestora:

Respectarea termenelor legale in solutionarea lucrdrilor - realizate in
proportie de 100%;

Promptitudine si capacitate Tn comunicare-realizate in proportie de 100%;

Indeplinirea sarcinilor de serviciu-realizate in proportie de 100%.
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Scurta prezentare a programelor desfasurate si a modului de raportare a

acestora la obiectivele Primariei.

Pe parcursul anului 2025 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta a desfasurat
urmatoarele activitati :

Actualizarea componentei Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, ca
urmare a modificarilor structurii organizatorice ;

Asigurarea secretariatulut CLSU, convocarea sedintelor, intocmirea proceselor
verbale de sedinta si a hotararilor emise de CLSU;

Participarea la sedintele de instiintare din cadrul ISU B-IF, Prefectura, Directia
Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor (DSVSA) Ilfov ;
Solutionarea petitiilor cetdtenilor adresate Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta

Transmiterea extraselor privind riscurile specifice catre entitatile care au facut
solicitari in acest sens;

Transmiterea datelor de contact, catre Institutia Prefectului-Judetul Ilfov si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Dealul Spirii” Bucuresti - Ilfov, ale
inspectorilor si/sau a personalului de specialitate in domeniul protectiei civile
din cadrul unitdtii administrativ-teritoriale, conform art. 10 din Legea nr.
481/2004 privind protectia civild republicatd, cu modificarile s1 completarile
ulterioare;

Identificarea adadposturilor de protectie civila (adaposturi de protectie civila
publice, private si puncte de comandd), in baza evidentelor de la nivelul unitatii
administrativ teritoriale, evidentelor de la nivelul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgentd ,,.Dealul Spirii” Bucuresti-Ilfov, precum si in urma verificarilor in
teren, inclusiv la constructiile care au obtinut avize de protectie civila incepand
cu anul 2005;

Identificarea administratorilor/proprietarilor adaposturilor de protectie civil;
Derularea exercitiilor lunare -privind functionarea sistemelor de instiintare-
avertizare-alarmare a populatiei si comunicarea situatiilor catre ISU B-IF;
Reprezentarea institutiei la intrunirile convocate la ISU B-IF si Institutia
Prefectului Judetului Ilfov, sedintele Centrului Local de Combaterea Bolilor
din cadrul Directie Sanitar Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
(DSVSA) Ilfov care au avut ca tematicd Situatiile de Urgenta, Protectia Civila;
Intocmirea Planului de Masuri pentru Caniculi, actualizarea tabelului nominal
cu persoanele desemnate ce fac parte din Comitetul local pentru Situatii de
Urgenta si transmiterea acestuia catre [SU B-IF ;

Verificarea impreuna cu domnul Colonel Ioan Bogdan a institutiilor de
invatamant de pe raza localitdtii in vederea determindrii necesitatii obtinerii
avizelor/autorizatiilor de securitate la incendiu;

Realizarea corespondentei privind situatiile solicitate de catre ISU B-IF,
primirea si verificare SITUATIE CENTRALIZATOARE privind decontarea
cheltuielilor cu hrana si cazarea pentru cetatenii straini sau apatrizii gazduiti,
aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;

Propuneri bugetare pentru anul 2025 si previziuni pentru perioada 2025-2026.
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Serviciul operativ din cadrul primariei a raspuns prompt la solicitarile
apelurilor primite prin ,,112°” ce vizau problemele din teren referitoare la
inundatii si alte probleme specifice Serviciului pentru Situatii de Urgenta de
pe raza localitatii indiferent de ora si zi;

Elaborarea si transmiterea Rapoartelor Operative Tn maxinm 3 zile de la data
producerii fenomenelor meteo

Instruirea personalului angajat in cadrul primariei in vederea perfectiondrii
cunostintelor In domeniul Securitatea si sanatatea in munca si Situati de
Urgenta, lunar g1 trimestrial.

Completarea fiselor individuale de instructaj in domeniul SSM-PSI, pentru
persoanele care lucreaza in folosul comunitati;

Actualizarea componentei Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, ca
urmare a modificarilor structurii organizatorice ;

Asigurarea secretariatului CLSU, convocarea sedintelor, intocmirea proceselor
verbale de sedinta si a hotararilor emise de CLSU;

Solutionarea adreselor de instiintare si reactualizare date din cadrul ISU B-IF,
Prefectura, Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor
(DSVSA) llfov;

Solutionarea petitiilor cetdtenilor adresate Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta;

Transmiterea extraselor privind riscurile specifice catre entitatile care au facut
solicitari in acest sens;

Derularea exercitiilor lunare - privind functionarea sistemelor de instiintare-
avertizare-alarmare a populatiei si comunicarea situatiilor catre ISU B-IF;
Serviciul operativ din cadrul Primariei a raspuns prompt la solicitarile
apelurilor primite prin ,,112”, intr- un numar de 38 interventii la diferite
incendii, cat si ce vizau problemele din teren referitoare la inundatii si alte
probleme specifice Serviciului pentru Situatii de Urgenta de pe raza localitatii
indiferent de ora si zi;

In contextul anumitor nevoi am ajutat la gestionarea situatiilor aparute, atat din
punct de vedere social, cat si din punct de vedere economic si administrativ.
De asemenea, am ajutat la stabilirea unui necesar de materiale in vederea
desfasurdrii activitatilor din cadrul primariei in deplind siguranta.

Instruirea personalului angajat in cadrul primariei in vederea perfectiondrii
cunostintelor iIn domeniul Situati de Urgenta, lunar si trimestrial.

Conform adreselor primite pe programul ,, E-CONFIRMARE” am primit si
raspuns la un numar de 438 de lucrari.
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COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, CULTURA SI RECREERE
- RESURSE UMANE -

Activitatea de resurse umane este asiguratd de Responsabilul resurse umane din
cadrul compartimentului Relatii cu Publicul, Culturad si Recreere, care a desfasurat
uratoarele activitati in anul 2025:

o Administrarea si gestionarea dosarelor de personal pentru functionarii
publici, personalul contractual si pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav;

o Intocmirea dispozitiilor privind numirea in functie, promovarea,
modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu sau a contractelor
individuale de munca;

o Intocmirea actelor aditionale pentru contractele individuale de munca ale
personalului;
o Asigurarea inregistrarii, completarii si transmiterii datelor referitoare la

angajari, modificari, suspendari si incetari ale contractelor individuale de
muncd, conform prevederilor legale in Reges Online, cit si mentinerea
registrului general de evidenta a salariatilor actualizat.

o Actualizarea permanentd a bazei de date privind personalul institutiei;

o Intocmirea documentelor necesare participarii angajatilor la programe de
formare profesionala;

o Arhivarea certificatelor si documentelor justificative privind formarea
profesionala.

° Centralizarea lunara a cererilor de concediu de odihna, concediilor
medicale, invoirilor;

° [ntocmirea adeverintelor de venit, vechime in munca, de salariat,
medicale sau alte adeverinte solicitate de salariati;

o Evidenta cererilor privind acordarea zilelor libere ( deces, evenimente
deosebite, vaccinari, analize medicale);

o Intocmirea documentatiei necesare activitatii de resurse umane privind
fluctuatia de personal: angajari/ promovdri/ transferuri din institutie;

o Intocmirea fisei de lichidare pentru personalul care inceteaza din
functie;

o Modificarea gradatiilor de vechime pentru functionarii publici si

personalul contractual din cadrul Primariei Stefanestii de Jos;

o Colaborarea cu personalul de conducere in vederea intocmirii fiselor de
post pentru posturile ocupate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,
conform prevederilor legale;

o Intocmirea pontajului lunar specific Serviciului Relatii cu Publicul,
Administratie, Autorizari si Transporturi.
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o Transmiterea catre compartimentul contabilitate a tuturor modificarilor
ce au aparut la nivelul contractului de muncd/raportului de serviciu al
angajatilor;

o Mentinerea relatiei cu furnizorii de medicina muncii atit pentru controlul
medical, obligatoriu la angajare, cat si pentru controlul periodic anual;

o Intocmirea lunari a tabelului cu salariati necesar furnizorului de
medicina muncii;

o Mentinerea unei bune colabordri intre Primadrie si Serviciul Extern de
resurse umane;

o Arhivarea si pastrarea documentele din cadrul compartimentului resurse
umane.
o Intocmirea procedurii privind scoaterea la concurs a posturilor si a

promovarilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si organizarea
in conditii optime a procedurilor specifice concursurilor — recrutarea si selectia
candidatilor pentru functii publice si contractuale ;

o Publicarea posturilor vacante scoase la concurs pe pagina de internet a
institutiei, i avizier ;

o Asigurarea secretariatului comisiilor de concurs pentru ocuparea
posturilor vacante, redactarea documentatiei specifice, precum si
transmiterea/publicarea rezultatelor;

o Intocmirea statisticilor solicitate de Prefectura Ilfov, ANFP si ITM
ILFOV in domeniul resurselor umane;

o Transmiterea modificarilor intervenite pentru functionarii publici,
conform Hotararii Guvernului nr. 553/2009 prin portalul de management pe
site-ul ANFP.

o Responsabil cu declaratiile de avere si interese, precum si comunicarea
si respectarea termenului legal pentru Agentia Nationald de Integritate;

o Inregistrarea personalului care depune declaratii de avere si interese in
programul de evidenta al declaratiilor de avere si interese;

o Oferirea de consultantd pentru completarea corecta a rubricilor din
declaratii s1 urmarirea depunerii in termen a acestora;

o Intocmirea documentatiei necesare in vederea rezolvirii cercetarilor
disciplinare;

o Efectuarea procesului de cercetare disciplinard a salariatilor din cadrul

aparatului propriu al Primarului si asigurarea cd termenele si conditiile sunt
respectate potrivit legislatiei in vigoare (intocmirea decizii de suspendare,
convocarea salariatului, efectuarea cercetdrii disciplinare, aplicarea
sanctiunilor, intocmirea deciziei de sanctionare, etc.);

o Asigurarea accesul la informatiile de interes public din oficiu sau la
cerere;
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o Publicarea pe pagina de internet a institutiei, cat si la avizier a listei
tuturor functiilor si a drepturilor salariale in conformitate cu prevederile art. 33
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si transmiterea la ITM Ilfov;

o Asigurarea implementarii prevederilor privind performantele individuale
ale functionarilor publici si a personalului contractual;

o Monitorizarea evaluarilor performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici/personalului contractual 1n vederea organizarii
concursurilor de promovare in functie publicd/contractuala;

o Verificarea aplicarii reglementarilor in vigoare ce privesc salarizarea
pentru personalul Primariei comunei Stefanestii de Jos;
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COMPARTIMENT SECRETARIAT SI REGISTRATURA

In cadrul Compartimentului Secretariat si Registratura, in anul 2025 s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

e In principal, inregistrarea intregii corespondente (petitii, sesizari, reclamatii de
la petenti persoane fizice sau juridice) a institutiei, distribuirea si expedierea
corespondentei in domeniul asistentei sociale, dosare alocatii, indemnizatii
crestere si ingrijire copil/stimulent de insertie/luna celuilalt parinte, sprijin nou-
nascut, dosare pentru persoane cu dizabilitdti, cereri anchete sociale pentru
diferite beneficii sociale, cereri ajutoare pentru incalzirea locuintei, ajutoare
financiare de urgenta, aniversari 25,50,75 ani, prima casatorie;

e Inregistrarea intregii corespondente (petitii, sesiziri, reclamatii de la petenti
persoane fizice sau juridice) a institutiei, distribuie si expediaza corespondenta,
dupa caz;

e Asigurarea prin activitatea de curierat si distributie a corespondentei, circuitul
documentelor atat in interiorul Primariei cat si in exteriorul acesteia;

e Comunicarea raspunsurile catre cetdteni in termenele stabilite de prevederile
legale in vigoare;

e Informarea cetdtenilor privind diverse tipuri de probleme legate de activitatea
Primariei si a altor institutii publice aflate in subordinea Consiliului Local;

e Informarea cetatenilor referitor la stadiul unei lucrari, solicitand lamuririle
necesare de la compartimentele de specialitate din cadrul primariei;

e In cursul anului 2025 am primit si inregistrat la Registratura Generald un numar
de 3771 cerer.

e Verificarea si punerea la mapa electronica a e-mailurile de pe pagina oficiala a
Primariei;

e Verificarea, pregitirea si numerotarea dispozitiilor pentru Institutia Prefectului;

e Primirea petitiilor cetatenilor si inregistrarea acestora;

e Verificarea documentatiei depuse si daca aceasta este completa, inregistrarea si
eliberarea bonul de inregistrare;

e Repartizarea, conform rezolutiilor Administratorului Public sau ale Primarului,
expedierea documentelor si a corespondentei primite cu borderou de predare
primire;

e Transmiterea prin xerocopii compartimentelor a actelor a caror rezolvare
necesita consultarea sau colaborarea mai multor compartimente;

e Pregatirea acesteia pentru expediere;

e Expedierea prin Posta plicurile tuturor compartimentelor;

e Pastrarea stampilelor cu mentiunea “Intrare-lesire” si aplicarea pe actele
corespunzatoare;

e Verficarea dispoztiilor tuturor compartimentelor;

e Verificarea documentatiei privind certificatele de urbanism si a autorizatiilor de
construire;

e Verificarea si primirea documentatie privind Proiectul Ilfov prin Ochii tai;
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Verificarea si primirea documentatiei privind Proiectul Ilfov Zambeste;
Obiectivele principale au vizat eficientizarea fluxului de cetateni,
documente, asigurarea transparentei institutionale si, in mod prioritar,
managementul strategic al relatiei cu cetatenii.

Activitatea a fost derulatd sub coordonarea directd a Administratorului Public
si a Primarului.

Asigurarea suportului operativ in planificarea activitatii administrative,
impreund cu Administratorul Public;

Asigurarea si monitorizarea fluxului de cetateni de la biroul din Cosmopolis
catre compartimentele de specialitate, facilitind accesul rapid al acestora la
serviciile publice necesare (redirectionare catre celelalte birouri apartinand
Primariei dar nu exclusiv - Evidenta Populatiei, Starea Civila, ANAF, precum
s alte institutii publice aflate in subordinea Consiliului Local);

Organizarea si gestionarea etapelor de primire si intermediere a cetatenilor
pentru audientele cu Primarul/Viceprimarul/Administratorul Public, asigurand
trierea corectd a problematicilor si pregdtirea documentatiei necesare pentru
fiecare situatie in parte;

Participarea activa la audientele sustinute de Primar/Viceprimar/Administrator
Public, contribuind direct la eficientizarea procesului prin propunerea de solutii
concrete si imediate pentru problemele sesizate de cetateni; aceastd implicare a
permis reducerea timpului de raspuns si o mai bund gestionare a asteptarilor
cetdtenilor;

Managementul relatiei cu cetatenii si comunicarea cu acestia, oferind informatii
detaliate si indicatii tuturor cetatenilor care au solicitat sprijin (la sediu sau
telefonic), gestionand situatii diverse cu profesionalism si diplomatie;
Medierea dintre cetdteni si compartimentele de specialitate, in functie de
necesitate, solicitand lamuriri suplimentare acolo unde a fost necesar pentru a
asigura raspunsuri complete si prompte in sprijinul cetatenilor;

Coordonarea, elaborarea si difuzarea catre populatie a ghidurilor si materialelor
informative, destinate tuturor celor interesati, astfel incat sd contribuie la
alcatuirea unei imagini corecte despre institutie si activitatile ei;

Oferirea de informatii si indicatii tuturor cetatenilor care le-au solicitat, la sediul
Primariei sau la biroul Primariei din Cosmopolis, dand dovada in toate
imprejurdrile de o atitudine civilizata si corecta;

Contribuirea la asigurarea bunei functiondri a institutiei, prin initiative
personale, in vederea Tmbunatatirii si eficientizarii activitatii in legdtura cu
realizarea sarcinilor de serviciu;

Informarea cetatenilor privind diverse tipuri de situatii legate de activitatea
primadriei si a altor institutii publice aflate in subordinea Consiliului Local;
Informarea referitoare la stadiul anumitor lucrari si solicitarea lamuririlor
necesare de la compartimentele de specialitate din cadrul institutiei;
Verificarea zilnicd a e-mailului institutiei si imprimarea documentelor de la
rubrica ,,Inbox”’;

Primirea petitiilor cetatenilor si inregistrarea acestora in registrul de intrari-
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iesiri;

e Piastrarea stampilei cu mentiunea ,intrare-iesire” si aplicarea ei pe
documentele corespunzatoare;

e Lecturarea corespondentei primite, prezentarea catre conducere, Inregistrarea,
repartizarea si urmarirea solutiondrii corespondentei;

e Prezentarea in vederea semnadrii corespondentei cu materialul aferent (de baza);

e Pregatirea corespondentei pentru expediere catre destinatari;

e Emiterea borderourilor analitice de predare-primire a documentelor trimise
catre compartimentele Primariei;

e Multiplicarea materialelor, redactarea documentelor si corectarea eventualelor
erori;

e Intocmirea raspunsurilor la adresele si chestionarele repartizate conform sferei
de competenta;

e Consultarea portalului legislativ si comunicarea catre structurile functionale a
actualizarilor legislative aplicabile domeniilor specifice de activitate;

e Asigurarea primirii corespunzatoare a invitatilor in vederea desfasurarii
intalnirilor oficiale atunci cand este necesar;

e Redactarea proiectelor de dispozitii si a proiectelor de hotarare ale Consiliului
Local sub coordonarea Administratorului Public;

e Asigurarea protectiei datelor si informatiilor gestionate, a datelor cu caracter
personal (GDPR) si a informatiilor clasificate;

e Organizarea eficientd a locului de munca din punct de vedere administrativ;

e Participarea activa la rezolvarea sarcinilor echipei;

e Pastrarea unei tinute demne si disciplinate fatd de cetdteni, invitati si
colaboratori;

e Realizarea oricdror alte activititi propuse sau dispuse de cédtre Primarul,
Viceprimarul, Administratorul Public sau Secretarul General al comunei.

Analizand activitatea anului 2025, se observd o crestere a complexitatii
solicitdrilor venite din partea cetdtenilor. Obiectivele propuse au fost atinse,
asigurand un flux documentar neintrerupt. In anul 2025, obiectivele stabilite in fisa
postului au fost indeplinite integral, cu accent pe eficientizarea activitatii la biroul
din Cosmopolis si pe suportul administrativ acordat conducerii, activitatea depusa
contribuind direct la cresterea eficientei operationale.

Pentru anul urmator, propun actualizarea periodica a ghidurilor informative pentru
cetateni, in vederea simplificdrii accesului la informatiile referitoare la activitatea

Institutiei.
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COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, AUTORIZARI SI GESTIONARE
CAINI FARA STAPAN

in cadrul Compartimentului Administrativ, Autoriziri si Gestionare Caini fird
Stapan in anul 2025 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

e Verificarea documentatiei inregistrate la Primdria comunei Stefanestii de Jos
cu privire la emiterea acordului de functionare si Intocmirea referatului de
specialitate Tn vederea emiterii dispozitiei conform Regulamentului aprobat
prin Hotararea Consiliului Local nr. 42/30.09.2021;

e Redactarea proiectelor de dispozitii si dispozitiilor pentru emiterea acordurilor
de functionare;

e Redactarea Acordului si a Fisei de valabilitate conform Regulamentului
aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 42/30.09.2021;

e Atributii responsabil Legea 544/2001 si O.G nr. 27/2002 privind
reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor:

e Intocmirea in termen raspunsului dat petentilor, la solicitirile care fac obiectul
legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

o Inregistrarea, repartizarea si urmdirirea rezolvarii corespondentei primite,
intocmirea unor raspunsuri pe baza documentarii prealabile, prezentarea la
semnat a corespondentei cu materialul de baza, pregatirea corespondentei
pentru expediere;

e (Gestionarea si arhivarea documentelor stabilite 1n sarcina;

e Am Intocmit raspunsuri la adresele si chestionarele repartizate conform sferei
de competenta;

e Comunicarea raspunsurilor catre cetdteni in termenele stabilite de prevederile
legale in vigoare;

o Inregistrarea si predarea la registraturd a corespondenta rezolvate;

o Intocmirea si tinerea evidentei documentelor specifice domeniului de
activitate;

e Intocmirea in termen a raspunsurilor dat petentilor, la solicitirile care fac
obiectul legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

e Identificarea céinilor agresivi fara stapan;

e Intocmirea un plan de actiune privind activitatea de prindere/capturare a
acestora;

e Deplasarea in teren cu echipajele de capturare a cainilor fara stapan;

e Preluarea sesizarilor/reclamatiilor venite in scris sau telefonic de la cetateni
privind existenta cainilor fara stdpan pe domeniul public;

e Alimentarea cu combustibil a autoturismele din parcul auto al Primariei ;

e Intocmirea actelor necesare pentru autoturismele care necesitau revizie tehnici
periodica;
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Intocmirea documentatiei necesard pentru autoturismele din parcul auto al
Primariei pentru Rca, Casco, Itp, Rovigneta auto;

Reinnoirea autorizatiilor de Transport persoane in regim taxi si autorizatii taxi;
Retragerea autorizatiilor de Transport persoane in regim taxi si autorizatii taxi,
deoarece nu au corespuns conform Legii nr. 38/2003;

Primirea la vizat a autorizatiilor taxi pentru viza anuala si Lista de tarife;
Intocmirea decontul de carburant al lucritorilor din Primiria comunei
Stefanestii de Jos care fac naveta din alte orase pana la sediul Primariei;
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COMPARTIMENT TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICATII

in cadrul Compartimentului Tehnologia Informatiei Si Comunicatii, in anul 2025,
in conformitate cu prevederile contractului individual de munca si ale fisei postului,
am desfasurat urmatoarele categorii de activitati:

I. Strategii IT pentru intirirea Securititii si Eficientizarea Infrastructurii
intiirirea Protectiei Datelor si Aplicarea Standardelor de Securitate

Asigurarea securitatii datelor a constituit directia prioritard a activitatii
desfasurate, printr-o abordare integrata care a vizat protectia informatiilor la toate
nivelurile infrastructurii IT. Au fost adoptate masuri sistematice indreptate spre
institutiei.

a) Apararea impotriva Amenintarilor Cibernetice

Protejarea sistemelor informatice fata de amenintarile cibernetice s-a realizat printr-o
strategie pe mai multe niveluri:

e Protectie perimetrala avansata: Solutiile de firewall si antivirus au fost
mentinute in permanenta actualizate, cu cele mai recente semnaturi de virusi si
liste de blocuri pentru adresele IP riscante.

e Monitorizarea infrastructurii server: Supravegherea continud a fluxurilor de
date prin retea a permis depistarea si neutralizarea prompta a oricaror activitati
anormale.

e Securizarea statiilor de lucru: S-a asigurat aplicarea sistematica a patch-urilor
de securitate si actualizarea sistemelor de operare pe toate echipamentele
utilizatorilor, limitand astfel expunerea la vulnerabilitati.

b)  Gestionarea Riscurilor legate de Defectiuni Hardware

e Supraveghere activa: A fost operationalizat un sistem de monitorizare in timp
real a indicatorilor esentiali ai echipamentelor (temperatura, sarcina de
procesare, stare de sdndtate), pentru a anticipa posibilele caderi Tnainte de
producerea lor.

e Cicluri de reinnoire planificate: S-a elaborat si urmarit un calendar de inlocuire
si modernizare a echipamentelor cu uzurd avansata, asigurand functionarea
neperturbata a infrastructurii.

c)  Reducerea Incidentei Erorilor Software

e Continuitatea alimentarii cu energie: Sistemele UPS si sursele de alimentare de
rezerva au fost monitorizate constant, pentru a preveni pierderile de date
cauzate de caderile de tensiune.
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d)

II.

Control riguros al actualizarilor: A fost mentinut un flux structurat de aplicatie
a update-urilor software, cu interventii manuale dedicate sistemelor critice,
asigurand stabilitatea aplicatiilor in productie.

Protejarea Datelor impotriva Pierderii

Principiul 3-2-1 aplicat consecvent: Strategia de backup a mentinut cel putin
trei copii ale datelor, pe doua tipuri distincte de suport, dintre care una pastrata
in afara locatiei principale.

Backup securizat criptografic: Solutiile de arhivare automata utilizeaza criptare
AES pe 256 de biti, protejand continutul copiilor de sigurantd Tmpotriva
accesului neautorizat.

Replicd la distanta: Configuratia de backup remote, securizatd prin canale
criptate, garanteazad posibilitatea recuperarii datelor inclusiv in scenariile de
dezastru sau fortd majora.

Dezvoltarea Continua a Infrastructurii si Formarea Personalului

Audituri de securitate periodice: Au fost efectuate verificari sistematice ale
infrastructurii pentru identificarea punctelor vulnerabile si consolidarea
masurilor de protectie.

Cultura organizationald orientata spre securitate: S-au organizat sesiuni de
constientizare si formare pentru angajati, promovand comportamente sigure n
utilizarea resurselor IT.

Modernizarea retelei: Solutii de networking de ultimda generatie au fost
integrate pentru a spori performanta si securitatea comunicarii interne.
Autentificare multi-factor (MFA): A fost extinsa utilizarea MFA pentru accesul
la aplicatiile si resursele critice ale institutiei.

Sistem de detectie a intruziunilor (IDS): A fost mentinut si optimizat sistemul
de analiza a traficului pentru identificarea in timp real a tentativelor de atac.
Consultanta specializatd: S-a colaborat cu experti externi in securitate
cibernetica pentru evaluarea independenta a masurilor existente si identificarea
oportunitatilor de imbunatatire.

Activitati Curente

Responsabilitatea administrarii infrastructurii I'T presupune o prezenta activa si

o capacitate ridicatd de raspuns la solicitarile zilnice ale personalului si conducerii

institutiei. Urmatoarele domenii au constituit nucleul activitatii curente:

l.

Suport Tehnic si Asistenta pentru Utilizatori

e Interventii prin canale multiple: Solicitarile tehnice ale personalului au fost

solutionate prin contact direct, telefonic sau prin acces remote, garantand un
raspuns rapid indiferent de natura problemei.
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I11.

Diagnosticare si remediere: Cauzele defectiunilor — hardware sau software —
au fost identificate metodic si rezolvate prin solutii adecvate fiecarui caz.
Gestiunea incidentelor: Fiecare incident tehnic a fost inregistrat, urmarit pana
la rezolvare si, dupa caz, escaladat catre furnizorii externi.

Administrarea Infrastructurii Informatice

Verificarea starii sistemelor: Servere, echipamente de retea, statii de lucru si
periferice au fost monitorizate regulat pentru asigurarea parametrilor optimi de
functionare.

Administrarea conturilor si drepturilor de acces: Au fost gestionate conturile de
utilizator, permisiunile de acces si politicile de securitate asociate pentru intreg
personalul.

Gestiunea aplicatiilor software: Instalarea, configurarea si actualizarea
aplicatiilor utilizate de angajati a fost realizata conform nevoilor operationale
ale fiecarui departament.

Mentenantd preventivd: Operatiunile de curdtare si verificare periodicd a
echipamentelor au contribuit la prelungirea duratei de viata a acestora si la
prevenirea defectiunilor.

Securitatea Informationala

Supervizarea backup-urilor: Copiile de sigurantd au fost verificate periodic,
asigurandu-se ca acestea se realizeaza conform planificarii si pot fi restaurate
cu succes.

Monitorizarea securitatii: Instrumente specializate au fost utilizate pentru
supravegherea continua a traficului de retea si detectarea tentativelor de atac.
Instruirea utilizatorilor: Personalul a fost informat cu regularitate cu privire la
practicile recomandate in securitatea cibernetica si la riscurile curente.

Colaborare Interdepartamentala si Relatia cu Furnizorii

Comunicare clara: Problemele tehnice si solutiile adoptate au fost comunicate
intr-un limbaj accesibil cétre toate departamentele afectate.

Proiecte comune: S-a colaborat activ cu alte compartimente in implementarea
de noi solutii I'T sau in rezolvarea situatiilor care au implicat mai multe structuri
organizatorice.

Gestionarea relatiei cu furnizorii: S-a asigurat comunicatia constantd cu
partenerii externi de servicii IT, urmarindu-se indeplinirea obligatiilor
contractuale si solutionarea operativa a problemelor.

Interventii Specifice si Activitati Ocazionale
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Pe parcursul anului 2025 au fost realizate o serie de interventii punctuale,

generate de schimbari in structura de personal, implementarea de noi sisteme sau
reconfigurdri necesare in activitatea curentd a institutiei. Printre acestea se numara:

Evaluarea si reparatia echipamentelor afectate de variatii de tensiune, incluzand
imprimante, UPS-uri, switch-uri, calculatoare si servere;

Transformarea documentelor PDF in formate editabile prin tehnologie OCR;
Configurarea initiala a echipamentelor noi (calculatoare, laptopuri), inclusiv
instalarea aplicatiilor necesare si configurarea backup-ului automat;
Diagnosticarea si repunerea in functiune a imprimantelor si multifunctionalelor
institutiet;

Criptarea hard disk-urilor si unitatilor SSD pe echipamentele reconfigurate;
Inlocuirea suporturilor HDD cu SSD-uri si reinstalarea sistemelor de operare;
Configurarea sistemelor de logging pentru inregistrarea evenimentelor din
reteaua interna;

Elaborarea si testarea scripturilor automate pentru arhivarea si criptarea
copiilor de siguranta;

Crearea s1  administrarea  adreselor de  e-mail  institutionale
(@primariastefanesti.ro);

Reinstalarea sistemelor de operare si a aplicatiilor pentru calculatoarele
personalului;

Curdtarea si intretinerea periodicd a echipamentelor de retea, serverelor,
calculatoarelor si laptopurilor;

Inlocuirea acumulatorilor de 12V pentru UPS-urile serverelor si ale statiilor de
lucru ale angajatilor;

Reconfigurarea solutiilor de acces si asistenta de la distanta;

Depistarea si remedierea incidentelor legate de reteaua interna si infrastructura
server;

Actualizarea firmware-ului pentru echipamentele de rutare si retelistica;
Revizuirea si imbunatatirea politicilor de securitate ale routerului, incluzand
firewall, filtrare malware, adware si antivirus;

Configurarea si administrarea conexiunilor VPN pentru accesul de la distanta
la aplicatiile institutiei;

Gestionarea portofoliului de licente software: Microsoft Windows, Microsoft
Office, Google Workspace, AutoCAD, Acrobat Reader Pro, AnyDesk etc.;
Administrarea si Intretinerea infrastructurii VoIP interne — server si terminale
— pentru comunicarea interna eficienta si cost-eficients;

Operationalizarea sistemului de monitorizare pentru urmarirea disponibilitatii
infrastructurii critice, cu alerte automate pentru intreruperi neplanificate;
Reconfigurarea spatiilor IT in urma mutarii angajatilor in alte birouri;
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I11.

Configurarea si mentinerea dispozitivelor mobile utilizate de personalul
institutiei;

Optimizarea solutiei de backup la nivel de retea locala;

Digitalizarea si transmiterea documentelor — proiecte de hotarari, hotarari ale
consiliului local, convocari, suplimentari, procese-verbale, minute — pentru
site-ul institutiei s1 Monitorul Oficial Local;

Implementarea politicilor de securitate pentru segmentul de retea dedicat
vizitatorilor (guest network), pentru a preveni accesul neautorizat la resursele
interne;

Asigurarea suportului tehnic pentru echipamentele audio-video utilizate in
sedintele consiliului local, inclusiv monitorizarea sesiunilor desfasurate online;
Editarea si tiparirea certificatelor de inregistrare a vehiculelor;

Inlocuirea si punerea in functiune a sistemelor de calcul noi, incluzand
asamblarea, migrarea datelor si transferul configurarilor existente;

Extinderea si reconfigurarea infrastructurii de retea.

Responsabilul cu Protectia Datelor (DPO)

In calitate de Responsabil cu Protectia Datelor, au fost intreprinse actiuni
sistematice pentru mentinerea conformitatii Primariei cu prevederile Regulamentului

(UE) 2016/679 (GDPR), urmarindu-se protejarea drepturilor persoanelor vizate si
consolidarea practicilor organizationale in materie de date cu caracter personal.l.
Implementarea GDPR

Analiza s1 Documentarea: S-a realizat o analiza detaliata a fluxurilor de date cu
caracter personal prelucrate in cadrul Primariei si s-a documentat fiecare proces
conform cerintelor GDPR.

Politici si Proceduri: S-au elaborat si implementat politici si proceduri specifice
pentru a garanta conformitatea cu principiille GDPR, precum legalitatea,
echitatea si transparenta prelucrarii datelor.

Masuri Tehnice si Organizatorice: S-au implementat masuri tehnice si
organizatorice adecvate pentru a proteja datele cu caracter personal impotriva
accesului neautorizat, a pierderii, a modificarii sau a distrugerii.

1. Gestionarea Activelor Informatice

Registrul de Active: S-a actualizat si mentinut un registru complet al activelor
informatice care prelucreaza date cu caracter personal, inclusiv informatii
despre tipul de date, scopul prelucrarii si masurile de securitate implementate.
Evaluarea Riscurilor: S-a realizat o evaluare a riscurilor asociate prelucrarii
datelor cu caracter personal pentru fiecare activ informatic, identificand
potentialele vulnerabilitati si implementdnd masuri de atenuare.

2. Raspuns la Solicitari
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Gestionarea Solicitarilor: S-a asigurat un sistem eficient de gestionare a
solicitarilor primite din partea persoanelor vizate, inclusiv cereri de acces,
rectificare, stergere sau restrictionare a prelucrarii datelor.

Comunicare Transparentd: S-a mentinut o comunicare transparentd cu
persoanele vizate cu privire la modul in care datele lor cu caracter personal sunt
prelucrate.

Colaborarea cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal (ANSPDCP).

Informarea persoanelor vizate cu privire la orice Incalcare a securitatii datelor
cu caracter persona

3. Acorduri de Prelucrare a Datelor

Angajati: S-au intocmit acorduri de prelucrare a datelor cu toti angajatii
Primariei, informandu-i cu privire la drepturile si obligatiile lor in ceea ce
priveste protectia datelor.

Colaboratori Externi: S-au incheiat acorduri de prelucrare a datelor cu toti
colaboratorii externi care au acces la date cu caracter personal, asigurand
conformitatea cu cerintele GDPR.

IV. Control Financiar Preventiv
Exercitarea controlului financiar preventiv a constituit o componenta esentiald a

responsabilitatilor asumate, avand drept scop garantarea legalititii si oportunitatii
operatiunilor financiare ale institutiei si prevenirea utilizarii necorespunzatoare a
fondurilor publice.

1. Examinarea Documentelor Financiare

Verificare sistematicd: Toate documentele supuse controlului — ordonantari
de plata, dispozitii bugetare, contracte de achizitii publice, state de platd — au
fost examinate riguros pentru conformitate cu legislatia in vigoare.
Conformitate legald: S-a verificat respectarea prevederilor legale privind
achizitiile publice, executia bugetara si salarizarea.

Prevenirea platilor neregulamentare: A fost acordatd atentie sporita detectarii
erorilor, omisiunilor sau neregularitatilor in documentatiei financiare.

2. Analiza Operatiunilor Financiare

Evaluarea riscurilor: Fiecare operatiune financiard a fost analizata din
perspectiva riscurilor asociate, cu identificarea masurilor de control adecvate.
Justificarea cheltuielilor: S-a verificat incadrarea cheltuielilor in limitele
bugetare aprobate si necesitatea acestora pentru buna functionare a institutiei.
Monitorizarea executiei bugetare: A fost urmaritd in permanenta incadrarea
cheltuielilor in prevederile bugetare aprobate.

3. Consiliere si Sprijin pentru Compartimentele Institutiei
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e Asistentd pentru intocmirea documentelor: S-a oferit suport compartimentelor
in redactarea corectd a documentatiei financiare si in aplicarea procedurilor
specifice.

e Promovarea bunelor practici financiare: S-a contribuit activ la cresterea
transparentei si responsabilitdtii in gestionarea fondurilor publice.
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ARHIVA

Pe parcursul anului 2025, am efectuat urmatoarele activitati arhivistice,
organizand propria activitate specifica arhivarului, sub indrumarea conducerii
Primariei comunei Stefanestii de Jos:

- Ordonarea documentelor primite de la Compartimente ( planurile, proiectele,

rapoartele, studiile, alte Tnscrisuri care nu erau prelucrate arhivistic, urmand a fi

prelucrate ulterior), conform Nomenclatorului Arhivistic al Primariei comunei

Stefanestii de Jos;

- Depistarea documentelor pentru rezolvarea unor cereri adresate Primariei

comunei Stefanestii de Jos;

- Intocmirea riaspunsurilor la cererile petentilor;

- Depistarea, din depozitul de arhiva, a documentelor necesare conducerii

Primariei si celorlalte compartimente din cadrul Primariei, pentru rezolvarea unor

lucrari;

- Numerotarea dosarelor neprelucrate arhivistic, care au fost solicitate pentru

rezolvarea unor cereri, petitii s.a.;

- Certificarea fiecarui dosar in parte, dupa numerotare, conform legislatiei

arhivistice in vigoare;

- Rearhivarea documentelor scoase din depozitul de arhiva, am introdus dosarele
in cutii de protectie si verificarea inscriptiondrii de etichetele acestora ;

- Ordonarea cutiilor pe raft in depozitul de arhiva, atat cele prelucrate arhivistic,

cat si cele neprelucrate;

- Sistematizarea cutiilor cu documentele neprelucrate arhivistic, reorganizand

depozitul,

- Colaborarea cu firma care prelucreaza arhiva, pentru a regasi cat mai eficient

documentele:

- Curétenie in depozitul de arhiva;

- Verificarea microclimatul din depozitul de arhiva ( temperatura si umiditatea);
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CLUB SPORTIV

I. Context general

Clubul Sportiv Local Stefanestii de Jos reprezintd o structura sportiva de drept
public, aflatd in subordinea autoritdtii administratiei publice locale, care participa in
competitiile organizate de Federatia Roména de Fotbal, evoluand in Liga a Ill-a.
Obiectivul principal al clubului il constituie dezvoltarea sportului de performanta,
precum si formarea si promovarea tinerelor talente prin intermediul sectorului
juvenil.

Incepand cu data de 03.11.2025, odati cu preluarea functiei de presedinte, clubul a
intrat Intr-un proces amplu de reorganizare institutionala,
profesionalizare si dezvoltare strategica, avand ca directie prioritara cresterea
performantei sportive si consolidarea capacitatii administrative.

II. Obiectivele mandatului
in perioada analizati, conducerea clubului a urmirit realizarea urmitoarelor
obiective:

« reorganizarea structurald a clubului;

« alinierea la cerintele legale si federative;

« cresterea performantei sportive;

« dezvoltarea sectorului juvenil;

« diversificarea disciplinelor sportive;

« atragerea de resurse financiare si parteneriate;

« 1implementarea unor mecanisme de sustenabilitate financiara.

III. Activitatea desfasurata
1. Reorganizarea structurala a clubului
In perioada analizata au fost intreprinse masuri concrete privind:
 restructurarea organigramei clubului;
« ocuparea functiilor vacante, in conformitate cu prevederile legale si statutare;
o clarificarea atributiilor fiecdrui compartiment (sportiv, administrativ,
financiar). Aceste demersuri au avut ca scop crearea unei structuri functionale
moderne, adaptate cerintelor actuale ale sportului de performanta.

2. Conformarea la cerintele legale si federative
Un obiectiv esential 1-a reprezentat alinierea clubului la standardele impuse de
Federatia Romana de Fotbal:
« verificarea si completarea documentatiei privind calificarea personalului
tehnic;
« asigurarea detinerii licentelor UEFA de catre antrenori;
« 1implementarea standardelor minime pentru participarea in competitiile
oficiale.
Aceastd etapd a fost fundamentala pentru asigurarea conformitatii si continuitatii
activitatii
sportive.

3. Organizarea si dezvoltarea sectiei de fotbal
In perioada noiembrie—decembrie 2025:
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« afostrealizatd evaluarea lotului de jucatori;

« a fost stabilizata structura tehnica a echipei;

« au fost initiate masuri pentru Imbunatatirea performantei sportive.
Echipa de seniori se afla intr-o pozitie competitiva in Liga a IlI-a, cu perspective
reale de atingere a unor obiective superioare.

4. Dezvoltarea sectorului juvenil
In vederea consolidarii bazei de selectie:

« numadrul de copii si juniori a crescut cu aproximativ 35%;

« au fost extinse grupele de varsta,

« a fost consolidata participarea in competitiile oficiale judetene si
nationale. Aceste masuri contribuie la asigurarea continuitatii si
performantei pe termen lung.

5. Infiintarea sectiei de karate
in scopul diversificarii activitatilor sportive:
« a fost infiintata sectia de karate;
« a fost stabilita structura organizatorica;
« au fost definite obiectivele de performanta.
Aceastd 1nitiativa contribuie la cresterea atractivitatii si vizibilitatii clubului in
comunitate.

6. Atragerea de sponsorizari si parteneriate
In perioada analizata au fost obtinute rezultate relevante:
« aproximativ 25.000 euro — sponsorizari financiare directe;
« aproximativ 200.000 euro — sponsorizari in servicii (recuperare medicala,
nutritie sportiva, suport logistic si alte servicii conexe performantet).
Aceste parteneriate au avut un impact direct asupra cresterii nivelului profesional al
activitatii sportive.

7. Implementarea regulamentului de sustenabilitate financiara
A fost elaborat si implementat un set de reguli interne privind:
« controlul si optimizarea cheltuielilor;
« utilizarea eficienta a resurselor;
« corelarea cheltuielilor cu performanta sportiva.
Scopul acestui demers il constituie asigurarea stabilitatii financiare pe termen mediu
si lung.

8. Implementarea metodologiei de lucru
A fost introdus un sistem intern de organizare care vizeaza:
« standardizarea proceselor operationale;
o organizarea activitatii sportive;
+ evaluarea performantei sportive si administrative;
« monitorizarea indicatorilor de progres.
Aceastd metodologie reprezinta fundamentul profesionalizarii managementului
clubului.
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9. Activitatea manageriala si decizionala
In perioada analizata:
+ au fost adoptate decizii strategice privind directia de dezvoltare a clubului;
 a fost consolidatd filosofia organizationald;
« a fost stabilit obiectivul de crestere a performantei si promovare sportiva.
Conducerea clubului a actionat Tn mod constant pentru pozitionarea acestuia la un
nivel competitiv superior.

IV. Concluzii
Perioada 03.11.2025 —31.12.2025 areprezentat o etapa definitorie, caracterizata prin:
« reorganizare institutionald profunda;
o stabilizare administrativa;
« dezvoltare acceleratd a activitdtii sportive.
Sub conducerea presedintelui, clubul a reusit:
« consolidarea structurii organizatorice;
« extinderea bazei de selectie;
« atragerea de resurse financiare si logistice semnificative;
« 1mplementarea unor principii moderne de management sportiv.

V. Directii de dezvoltare pentru anul 2026
« promovarea echipei de seniort;
« dezvoltarea continud a sectorului juvenil;
« extinderea sectiilor sportive;
« cresterea veniturilor din sponsorizari;
« consolidarea imaginii clubului la nivel regional si natio
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CENTRUL CULTURAL ,,ALECU IVANESCU”

Pe parcursul anului 2025 directorul Centrului Cultural “Alecu Ivanescu”, a desfasurat

urmatoarele activitati:

Pictarea integrald a Scolii Gimnaziale nr. 1 din localitate, corpul invatdmantului
primar (holurile principale si opt sdli de clasd); pictura s-a realizat combinand
tehnici 3D cu vopsea si pigmenti;

Realizarea un brau decorativ prin tehnici 3D in holul principal al parterului;

Cu ocazia spectacolului organizat de Primaria Stefanestii de Jos, am colaborat cu
Scoala Gimnaziald (directori si cadre didactice) in vederea pregatirii unor
momente artistice desfasurate pe scend (coregrafii, cantece, instrumente
muzicale), precum si sustinerea unor ateliere tematice de picturd si desen pe
diferite suporturi in corturi special amenajate;

Impreuna cu elevii invitimantului gimnazial, am pregitit o coregrafie flashmob
(invatare dirijatd), care a fost ulterior prezentata si popularizata in salile de clasa,
prin organizarea unei activitdti de invatare interactiva a acestei coregrafii.
Activitatea s-a desfasurat in 16 clase de elevi, pe parcursul a doua zile, in
saptamana premergatoare evenimentului;

Pictarea pe tricouri pentru elevii din Tnvatamantul gimnazial, in special pentru
participantii la migcarea flashmob;

Atat spectacolul, cét si atelierele tematice s-au desfasurat in paralel in doud locatii:
sediul stadionului din localitate, precum si cartierul rezidential Cosmopolis;
Pictarea a opt panouri pentru fotografii ambulante cu personaje de poveste, care
au stat la dispozitia cetatenilor pe tot parcursul evenimentului;

Pregdtirea, constituirea si organizarea, Tmpreund cu cadre didactice din
invatamantul gimnazial, corul gimnazial al Scolii Gimnaziale nr. 1, cu o
componenta de aproximativ 60 de elevi, pe care i-am pregatit cu momente artistice

specifice (colaje muzicale si coregrafii);
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e In luna decembrie, aldturi de conducerea Primdriei si prin colaborare cu Scoala
Gimnaziala nr. 1 (directori si cadre didactice), am decorat, impreuna cu elevii din
invatamantul gimnazial, sala de festivitati a Primariei Stefanestii de Jos, in cadrul
careia s-a organizat un spectacol de Craciun, desfasurat in doua zile, pregatind opt
clase de copii (colinde, cantece, dansuri, jocuri);

e Asistarea si sprijinirea elevilor in cadrul repetitiilor cu instrumente (vioara,
acordeon, clarinet, darabana, percutie);

e Realizarea costumelor si accesoriilor de scena pentru trei clase de elevi (fuste,
coronite, pelerine);

e Cu sprijinul si implicarea cadrelor didactice din invatdmantul gimnazial, am
prezentat intregul eveniment de Craciun desfasurat in doua zile consecutive;

e Decorarea, impreund cu elevii din Tnvatdmantul gimnazial, sala de festivitati a

Primariei Stefanestii de Jos, in cadrul cdreia s-a organizat spectacolul de Craciun.

Am sustinut ateliere tematice de dezvoltare personald organizate in etape si pe
categorii de varsta, in cadrul Scolii Gimnaziale numarul 1, invatamantul primar: pictura
- panza si hartie, desen, jocuri de dezvoltare personald, insertii de teatru si film;
diplomele oferite la finalizarea atelierelor sunt realizate personal, prin diferite tehnici de

lucru.
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COMPARTIMENT MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT

Atributiile indeplinite in cadrul Compartimentului Monitorizare Unitdti de

Invatamant in anul 2025 sunt urmatoarele:

Monitorizarea unitatilor de invatdmant sub aspectul necesarului de lucrdri de
reparatii curente si capitale;

Monitorizarea unitatilor de Tnvatamant sub aspectul necesarului de dotari si obiecte
de inventar;

Urmarirea inventarul existent la nivelul unitdtii de invatdmant, inclusiv mijloace
fixe;

Monitorizarea unitatilor de invatdmant sub aspectul consumurilor de utilitati;
Semnalizarea avariilor aparute la cladirile si retelele de utilitati ale unitatilor scolare;
Organizarea de proiecte, programe, activitati de informare si orientare a elevilor;
Asigurarea de consiliere vocationald, scolard si profesionald a elevilor;

Asigurarea activitatii de informare, consiliere si sprijin pentru personalul unitatilor
de invatamant si elevi in scopul prevenirii traficului si consumul de
droguri/substante interzise, a delicventei si predelicventei juvenile si a altor
comportamente de risc, precum si a oricdrei forme de violentd in spatiul scolar,
inclusiv bullying, cyberbullying, precum si activitati de prevenire si diminuare a
factorilor care determind tulburadri comportamentale;

Dezvoltarea de materiale informative (pliante, brosuri si ghiduri) pentru parinti, pe
diferite teme;

Monitorizarea si evaluarea progresului elevilor in probleme legate de dezvoltare
personala, sociald si academica;

Asigurarea legaturii cu unitatile din retea;

Intocmirea rapoartelor asupra acestor aspecte;

Intocmirea raspunsurilor la adresele si chestionarele repartizare conform sferei de
competenta;

Intocmirea si transmiterea rapoartelor la institutiile solicitante;

Asigurarea accesul la informatiile de interes public din oficiu sau la cerere;
Realizarea materialelor informative specifice;

Inscrierea in audiente la Primar, Viceprimar;

Intocmirea materialelor pentru audiente in functie de cererile depuse si inregistrate;
Comunicarea raspunsurilor cdtre cetateni in termenele stabilite de prevederile legale
in vigoare;

Inregistrarea si predarea la registraturi a corespondentei rezolvati;
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e Intocmirea invitatiilor si asigurarea desfasuririi protocolului atunci cind este
necesar;

e Asigurarea prin activitatea de curierat si distributie a corespondentei, circuitul
documentelor atat in interiorul primariei cét si in exteriorul acesteia;

e Asigurarea inregistrarii a intregii corespondente (petitii, sesizari, memorii,
reclamatii de la petenti - persoane fizice sau juridice) a institutiei, distribuie si
expediaza corespondenta;
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PSIHOLOG SCOLAR

TABEL CENTRALIZATOR
AL PROGRAMELOR DERULATE
Raport de activitate Anul 2025

Nr. Titlul Tipul Grup |Dura | Clasa/ Nr. Obs. (calit.,
crt. | programului programului tinta ta/ | Clasele | particip evaluare
nr.or anti certif.)
e/
clasa
"STOP Informare/pr Elevi 5 V- 15- Elevii au
BULLYING!" | eventie de 0 A/B 28 considerat
gimnazi | MI VI- | elevi/cl | utila
u N A/B/C | asa sesiunea/pre
VII- zenta
A/B/C elevilor a
VIII- variat
A/B/C
"Cyberbull Informare/pr Elevi 5 V- 15- Elevii au
ying" eventie de 0 A/B 28 participat
gimnazi | min VI- | elevi/ activ/prezen
u A/B/C | clasa ta elevilor a
VII- variat
A/B/C
VIII-
A/B/C
"Sexting-ul Informare/pr Elevi 5 V- 15- Elevii au
si Ademenirea | eventie de 0 A/B 28 participat
in Mediul gimnazi | min VI- | elevi/cl | activ/
Online" u A/B/C | asa prezenta
VII- elevilor a
A/B/C variat
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VIII-

A/B/C
"Ce tip de Consiliere Elevii 5 VI 15- prezenta
4 temperament vocationala de clasa| 0 A/B/C | 28 elevilor a
aveti?" aVIlla | min elevi/cl | variat/elevii
asa au fost
interesati
5 "Consiliere Consiliere Elevii 5 15- Elevii au
Vocationala" vocationala de clasa| 0 VIII 28 participat
aVIlla | min | A/B/C | elevi/cl | activ/
asa prezenta
elevilor a
variat
Lectie Dezvoltare Elevii 5 V- 15- Elevii au
deschisa- personala de clasa| O A/B 28 participat
"Semaforul aV/Vla| min VI- | elevi/cl | activ/
conflictelor" A/B/C | asa prezenta
elevilor a
variat
"Cum pot sa Consiliere Elevii 5 VIII 15- Elevii au
imi conturez o | vocationala de clasa| O A/B/C | 28 participat
directie de aVIlla | min elevi/cl | activ/
cariera?" asa prezenta
elevilor a
variat
"Manageme Consiliere Elevii 5 VII- 15- Elevii au
ntul invatarii" vocationala de clasa| O A/B/C | 28 considerat
aVIlasi | min VIII | elevi/cl | utila
a VIl a A/B/C | asa sesiunea/pre
zenta

elevilor a

variat
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9 | "Descoperirea Consiliere Elevii 5 VI 15- Elevii au
vocatiei cu vocationala de clasa| O A/B/C | 28 considerat
ajutorul ) ) )
modelului aVIlla | min elevi/cl | utila
Holland" asa sesiunea/pre
zenta
elevilor a
variat
10 "Cine sunt Dezvoltare Elevi de 5 V- 15- Elevii au
eu?" personala gimnazi | 0 A/B 28 considerat
u min VI- | elevi/cl | utila
A/B/C; | asa sesiunea/pre
VII- zenta
A/B/C elevilor a
VIII- variat
A/B/C
11 »STOP preventie/ Elevii de 5 | Cls. 15-28 Elevii au
DROGURI- informare/Camp | clasa a| O VIII elevi/cla | considerat
Asociatia ania Antidrog ,, VIII a min | A/B/C |sa utila
Hmplinim Spune DA sesiunea/pre
Destine” Vietii, Stop zenta
Droguri” elevilor a
variat
12 Actiune cu preventie/ Elevii 4 | Stadio |- Elevii au
Politia informare, cls. ore nlul participat
Nationala, educatie pentru | Primare/ Dumitr activ
Politia Locala, | viata Gimnazi u
ISU-BIF garda ala/ Matara
Afumati Gradinit u
a
13 Cunoastere, Coeziunea de | Elevii 5| Cls a|15-28 Elevii au
Autocunoaster Grup cls. 0 V,Vla |elevi/ participat
e Primare/ | min/ clasa activ la
cls lectie
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Gimnazi

ale
14 Semaforul Gestionarea | Elevii 5| Cls a]15-28 Elevii au
Conflictelor Emotiilor cls. 0 V,VI, |elevi/ participat
Primare/ | min/ | VIl a clasa activ la
Gimnazi | cls lectie
ale
15 Activitate Activitate Elevii 2 | Clsal]|23elevi Activitate
,,La Brutarie” educationala de | clsai a 1| ore a desfasurata
grup a la  brutaria
din comuna
Stefanestii
de Jos
16 Propunere Optional - - | - - Va incepe
proiect ,,Ora cu | scolar in Anul
si despre scolar 2026-
Animale” 2027
17 Activitate | ORIENTARE Elevii de 2 | Cls. A|200-260 Activitate
cu Fundatia,, | VOCATIONAL Gimnazi | ore V, VI | elevi desfasurata
DANA A u VII, la sala de
VOICULESC VIII a sport
U
18 Directii  de CES Toate - | - - Transmis
organizare  a clasele catre Silviu
salii de clasa
19 Inscrierea la Gestionarea Toti - | - - Transmis
cursurile Emotiilor, elevii de catre scoala
organizate Inteligenta gimnazi
online de Emotionala, u
Fundatia Teatru, Pictura,
»DANA
VOICULESC
U
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20 Activitate Preventie Elevii - 15/25 Elevii au
CRUCEA LSAPTAMA | claselor elevi/ cls | participat
ROSIE NA ALTFEL” primare activ la
si activitate
gimnazi
ale
21 Absenteism Consiliere Elevii - Cabinet Activitate
Scolar copii, parinti claselor Consilie | desfasurata
primare re impreuna cu
si scolard Mediator
gimnazi Scolar
ale Ramona
Bira, Politia
Locala
22 Activitati Shadow  si| Elevi cu - - Activitati
copiii cu CES activitati certificat le se
desfasuara
specifice e CES saptamanal
adaptate in clasd si In
conform PIP cabinet
23 Amenajarea Scoala - - - A fost
spatiului cu primara amenajat,
destinatie este
Cabinet functional
Consiliere-
Logopedie
24 Lectie Fericire, Elevii 5 15-28 Elevii au
deschisa tristete, claselor | 0 elevi/ participat
»EMOTIILE mandrie, frica aV-Vla | min/ clasa activ la
CARE TREC la lectie
PRIN fiec
CORPUL are
NOSTRU” clas
a
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25 ,»TIC-TAC” Retrospectiva | Elevii 5| Cls a]15-28 Elevii au

-lectie deschisa | si dorinte 2026 cls. 0 V-Vla | elevi/ participat
Gimnazi | min/ clasa activ la
ale la lectie

fiec
are
clas
a

26 Propunere Proiect - - | - - Transmis
infintare catre Silviu
,CENTRU DE
ZI”

27 Propunere Asociatia - - | - - Transmis
FESTIVAL Implinim citre Silviu
LEDUCATIE | Destine in
PENTRU asteptare
VIATA”

28 Propunere ,»COLTUL Amenaj - - - Transmis
Proiect DE LECTURA” | ¢ catre Silviu

scoald

Educativ gimnazi
alaa
unui
spatiu
destinat
lecturii
in scoald

29 Propunere Abandon - - - - refuzat

Proiect ., scolar,
IMPREUNA | absenteism,
PENTRU intarzieri
BINELE repetate,

COPIILOR” scaderea brusca

a performantei,

retragere socialda
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30 Propunere CuM Cunoast Refuzat
Proiect- ACTIONAM erea 31 de scoala
o respecta ¥
»EDUCATIE IN CAZ DE rea
PENTRU INCEDIU regulilor
privind
SITUATII DE securitat
URGENTA” ca
’ personal
a
PRIMAR,

GHEORGHITA VIRGILIU MIRCEA DANIEL
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